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PREAMBULUM

"Dolgoznunk kell, ha élni akarunk és akarunk élni, tehat dolgozni fogunk... Kidltom a jelszot:
épiteniink kell, szervezkedjiink at a munkéra." /Kés Karoly/

"Johetnek utanam a fiatalok és folytathatjak a munkamat, jarhatjak az utat, amit én is segitettem
torni hittel, jéakarattal, népiinkért, magyarsigunkért, fiainkért." /Kos Karoly/

Iskolank Budapest egyik kiils6 keriiletében, kellemes, kertes kérnyezetben, a Wekerletelepen
mikddik. Nevét a hires magyar épitészrol, polihisztorrol, Kos Karolyrdl kapta. Az iskola
éplilete - amely az 6t koriilvevo teleppel egyszerre épiilt — elmult 100 éves.

Nyolc évfolyamunkra kb. 430 {6 éltalanos iskolds gyermek jar.

Ahogy a kornyékre, Ugy az iskolara is csaladias légkor jellemzd. A sziilokkel harmonikus
kapcsolatot alakitottunk ki - a sziiléi kozosség aktiv résztvevdje az iskola életének.

A Kos Karoly Hét hagyomany6rz6 rendezvénysorozata, kulturdlis rendezvényeink, az élénk
sportélet, specidlis helyi programjaink, szakkoreink azt a célt szolgaljak, hogy tanuldink a
kotelezd tananyag elsajatitasan tal is képességeik és érdeklddésiik szerint korszerii
ismeretekhez juthassanak, tehetségiiket kibontakoztathassdk, kozosségben a ko6zOsségért
tehessenek, hagyomanyaink tiszteletét megtanuljak, lokalpatridtaként 4poljak szitkebb
lak6kozosségiik multjat.

A neveldtestiilet pedagogiai filoz6fidja az emberkdzpontu iskola - valamennyi oktatasi és
nevelési dokumentumanak Osszedllitdsanal arra torekszik, hogy ennek a filoz6éfianak a
szellemében fogalmazza meg a konkrét kritériumrendszert. Neveldmunkank fontos alapelve az
egyéni banasmo6d mind a tehetséget felmutaté gyerekek, mind a felzarkéztatasra szorulok
esetében. Hissziik €s valljuk, hogy minden gyerekbdl hasznos polgéar nevelhetd.

Az iskola teljes kozOssége szamara ad példat névadonk, aki ,,az €let partjan allott, valahanyszor
anyanyelviink megbecsiilésére, sziil6foldiinkhdz valé ragaszkodésra, csalddi tiizhelyiink félt6
Orizésére intett, és az élet partjan allva mutatta fel az alkotomunka szentségét. Mert hazug
beszéd szajat el nem hagyta, ratat le nem irt, felhtizott fala még soha le nem omlott." /Benkd
Samu/.

"A torténelem tantisaga szerint az igaz embernek - legyen épitész, ird, képzd- vagy zenemiivész
- mindeniitt a viligon, minden idében és minden kériilmények kdzott a sors altal rendeltetett
kdotelessége volt, van €s lesz, hogy a maga népének ¢€s sziilohazajanak sorsat vallalja, €s élete
munkdjaval sziil6hazajat és annak népét megbecsiilt hagyomanyaik szellemében hiiségesen
szolgélja." /Kds Karoly/



Az iskola alapadatai

Az intézmény neve: Kispesti Kés Kéroly Altalénos Iskola
| Az intézmény székhelye, cime 1192 Budapest, Hungéria Gt 28.

Az intézmény elérhetdségei Telefon: 061/282-9997

0630/357-9124
E-mail: koskarolv(@iskola.kispest.hu

| Az intézmény telephelyének cime Megegyezik a székhely cimével
| Az intézmény fenntartdja Kiilsé-Pesti Tankeriileti Kézpont

Az intézmény tipusa 8 évfolyamos éltalanos iskola
| Az intézmény OM azonosit széma 035143

Az intézmény feladata:

Alaptevékenysége: Alapfoku oktatés

Az intézmény feladata biztositani az alapfokl nevelést-oktatast, a tanulé képességének,
tehetségének és érdekl6désének megfelelden felkésziteni a tanuldt a kozépiskolai, illetve a
szakiskolai tovabbtanulasra, valamint a tarsadalomba valé beilleszkedésre a jovahagyott
pedagdgiai programjanak megfeleloen.

Az iskola a tanulok érdeklddése, igénye szerint nem kdtelez tanodrai foglalkozasokat szervez,
felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas, illetve kiegészitd ismeretek dtaddsa céljabol

Részt vesz a sajatos nevelési igényll tanulék integralt nevelésében, oktatasdban:
beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok,
érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos, latés fogyatékos.

A sziilék igénye alapjan egyéb foglalkozasok idékeretén beliill 1-6. évfolyamon napkdzis
foglakozasokat, 7-8. évfolyamon tanulészobat szervez, amely alatt biztositja a tanulok
napk®zbeni ellatasaval osszefiiggé feladatokat €s az iskolai felkészitést.

Az iskolaban a nevelés-oktatis nyelve a magyar.

Kiegészitd tevékenysége:

Az iskola felzarké6ztatd, tehetség kibontakoztatd, specialis ismereteket ad6 felkészitd, valamint
szabadid6 elt61tését szolgalod foglalkozasokat szervez. Egyéb foglalkozasok keretében szakkort,
tanulmanyi versenyeket, iskolai sportkort, iskolak kozotti versenyeket, bajnoksagokat tart.

Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény A nemzeti kéznevelésrol

110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad4séardl, bevezetésérol és
alkalmazasar6l

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikdésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatardl



1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

1.1.1. Az iskolaban folyo nevelés és oktatas célmeghatarozasa

Célunk az emberkozpontu iskola megteremtése. A pedagogia szamdra ez azt jelenti, hogy a
tandr a tanulét, a tanuld a tanart, a tandr a masik tanart, a tanulé a masik tanul6t Snmagaval
egyenrangi embernek tekinti, elismeri onallosagat, méltosagat, a természeti és a tarsadalmi
viszonyok altal megengedett szabadsag fokét, s a sajat vagyait, érdekeit a t6bbi ember
érdekeinek figyelembevételével elégiti ki. Olyan iskola ez, amelyben a gyerek all a pedagégiai
gondolkodas kézéppontjaban, amelyben 6szintén emberiek a kapcsolatok.

Elfogadott alapértékeink: a munka, szabadsag, szeretet, tolerancia és felelosség. Ezen értékek
alapjan fogalmazzuk meg a nevelés céljat — nem irdnyul senki ellen, csak az egyes ember és az
egész emberiség boldogulasat szolgalja. Az iskolat akkor humanizaljuk igazan, ha a gyereket
természetének megfeleld tevékenységre szoktatjuk, ha megismertetjik az alkotds
boldogsagaval, ha megismertetjiik a tarsakkal valo egylittdolgozas 6romével. A masokkal valé
koz6s munkaban tanulja meg a toleranciat, a masok tiszteletét, szeretetét. Ugy kell szervezniink
a tanitasi-tanulasi folyamatot, hogy a gyereknek 6rome legyen benne.

Ennek keretében:

a tanuld személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiikk megszervezésébe,

a tanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik,

didkjaink elére megismerhetik a velik szemben tamasztott kovetelményeket, igy
tudhatjdk, mit varunk el toliik,

minden gyermek szdmithat a pedagdgusok joéindulati segitségére tanulmanyi
munkdéjaban és életének egy€b problémaiban,

o aziskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink.
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1.1.2. Az iskolai oktaté-neveléo munka legfontosabb pedagdgiai alapelvei

Ismeretszerzés — a tanulds tanuldsa

o A kognitiv ismeretanyag megértése és alkalmazasa, az 6nallo ismeretszerzés igényének
kialakitdsa.

o Sajat egyéni, hatékony tanulasi médszerek kialakitasa, a munkamemoria kapacitasanak
novelése, az ismeretek elohivasanak gyorsitasa.

o Digitalis technoldgiaval tamogatott oktatasi modszerek alkalmazasa.
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Aktiv tanulds, tanuléi kompetenciafejlesztés.
Tanuléi egyiittmiik6désen alapul6 tanulas, differencialt tanuldsszervezés.
Multidiszciplinaris ismeretszerzés, teamtanitas alkalmazasa.

Tarsadalmi magatartas

»AZ eurdpai és nemzetkozi torekvések ismerete, mas népekkel szembeni tolerancia” mellett:
A Karpat-medencei magyarsag nemzeti dntudatanak erdsitése.

o Szil6éfoldiink, hazdnk kultirdjanak, hagyoményainak, torténelmi emlékeinek
megismerése, megorzése, tiszteletben tartdsa.
o Az eurdpai és nemzetkozi torekvések ismerete, mds népekkel szembeni tolerancia.
o A demokratikus normarendszer kiterjesztése a természeti és az épitett kdrnyezet iranti
feleldsségre, a mindennapi magatartasra is.
o Toleranciara, a massag elfogaddsara nevelés.
o A tarsadalomba valé majdani beilleszkedésre valé felkészités. Egyéni és kozérdek,
t6bbség ¢s kisebbség viszonyanak megértése, a kirekesztés elutasitasa.
Uj kompetencidk:
A tanulas kompetenciaja
Kommunikéaciés kompetencidk: anyanyelvi €s idegen nyelvi
Digitalis kompetenciak

Matematikai, gondolkodasi kompetenciak

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

Kreativitas, kreativ alkotas, onkifejezés €s kulturalis tudatossag kompetencidja
Munkavallal6i, innovacios és vallalkozasi kompetenciak

0O 00O 00 O 0

A biolégiai 1ét értékei
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A Fold globalis problémainak (kornyezetszennyezés) megértése.

Az egészséges életmod, egészségvédelem technikdjanak elsajatitdsa, az egészséget és
az életmindséget befolyasold betegségek megelézése, sajat mozgasprogram
kialakitasara képes egyén nevelése, egészségfejlesztés és —megbrzés tudatositasa.

A kornyezetvédelem lehetdségeinek megismerése, gyakorlasa.

Kialakitani a kérnyezettel valé harmonikus, konstruktiv kapcsolatot.

Komplex neveléi hatas

A tanulési tevékenységek kozben és a tanul6i kzosségben valé élet soran fejleszti a tanulok
Onismeretét, egyiittmlkodési készségét, akaratat, segitOkészségét, szolidaritasérzését,
empatigjat. Gyakorlati médon igazolja a megbizhatdség, becstiletesség, szavahihetdség értékét.



1.1.3. Az iskola alapveté céljai

Gyakorlatias, a tanuldk onmegvalositdsat szolgdld oktatds-nevelés megvaldsitdsa. Ennek
megfeleléen az iskola pedagégiai programja és helyi tanterve felépitése szempontjibol
kvetelménykdzpontd, pedagdgiai koncepcidja szerint tanuldokdzpont.

Egyensulyba helyezziik a személyiségfejlesztést azokkal a kozvetiteni kivant ismeretekkel,
amelyek valaszt adnak az j évezred pedagégiai kihivasaira.

Nevel6munkank fontos alapelve az egyéni banasméd mind a tehetséget felmutaté gyerekek,
mind a felzarkoztatasra szoruldk esetében. Hissziik és valljuk, hogy minden gyerekbé! hasznos
polgér nevelhetd. Eszményeinkben olyan tanul6 képe él, aki a k6zos csaladi és iskolai nevelés
eredményeképpen egyesiti magéban az alabbi tulajdonsagokat:

humanus,

erkolcsos,

fegyelmezett,

mivelt,

kotelességtudo,

érdekl6dd, nyitott,

kreativ, alkoto,

becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,

képes a problémak érzékelésére és megoldasara,

gyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb és tdgabb kdryezetében,

j6 eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanuldsban),

van elképzelése a jovojét illetden,

becsiili a tudast,

ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanuldsban,

ismeri a tanulas helyes és hatékony modszereit,

képes tudasat tovabb fejleszteni, és Snalloan ismereteket szerezni,

tudését folyamatosan gyarapitja, boviti,

képes az érté olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni széban

és irasban,

a mindennapi életben felhasznalhat6 képességekkel rendelkezik,

o ismeri, tiszteli, 6vja, 4polja:

nemzeti kulturankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,

a természet, a kérnyezet értékeit,

mas népek értékeit, hagyomanyait,

az egyetemes kulttira legnagyobb eredményeit,

o a tarsadalmilag elfogadott normék szerint viselkedik az emberi és a természeti
kémyezetben,

o ismeri és alkalmazza a kozOsségben éléshez sziikséges magatartasformakat,

o ismeri és betartja a kilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését

biztosito szabalyokat,

ismeri és alkalmazza az emberek k6zotti érintkezés, a kommunikdacié elfogadott formait

és modszereit,

viselkedése udvarias,

beszéde kulturalt,

tarsaival egyiittmiikodik,

sziileit, neveldit, tarsait szereti és tiszteli,
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képes szeretetet adni és kapni,

szereti hazajat,

megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket, a massagot, elitéli a kirekesztést,
szellemileg és testileg egészséges, edzett,

egészségesen él, testi és lelki szempontbodl is egészségtudatos,

szeret sportolni, mozogni, igénye van az dntevékeny testedzésre,

megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.
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Nevel6ink mindennapi nevel és oktaté munkdja arra iranyul, hogy a lehetd legtobb didkunk a
differencialas és a motivacio eredményeképpen rendelkezzen végzds kordra minél tobb itt
felsorolt személyiségjeggyel.

1.1.4. Az iskola legfontosabb feladatai

1.1.4.1. Az alapkészségek (olvasas, iras, szamolas) elsajatitasanak
biztositasa.

A tanulék az 1-6. évfolyam életkori szakaszdban taldlkoznak eldszér tudomanyos igényl
ismeretekkel, a legfontosabb magatartasi €s viselkedési normdékkal, értékekkel. Alapvetd
feladat az 6sszefliggések felismertetése, a lényegkiemelés technikdjanak készségszintre torténd
emelése. Ezek tudatiban alakitjuk ki az alapkészségek elsajéatitdsanak modszertanat.

1.1.4.2. Az indulasi hatranyok csokkentése, esélyegyenldség biztositasa

Ennek érdekében elsfsorban a tudds megszerzését és alkalmazisat szolgdlé pedagodgiai
eljarasok mellett szilkséges az olvasdsi-szdmoldsi problémak (diszlexia, diszgréfia,
diszkalkulia) gyors felismerése és preventiv kezelése. Ennek érdekében tanitdink/tandraink
tovabbképzéseken vesznek részt, illetve kiillonb6z6 szakemberekkel, szakszolgélatokkal
miikédnek egyiitt.

1.1.4.3. Ertékkozvetités

A Kispesti K6s Karoly Altalanos Iskola az értékek egyenstlysra torekedve az értékek o6t
csoportjat hatarozza meg:

- a biologiai 1ét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

- az én harmoniajara vonatkozo értékek (6nismeret, Snmiivelés)

- a tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritds, szeretet, tolerancia)

- a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulés, problémaérzékenység,
kreativitas, kritikus gondolkodas, vitakészség, szellemi igényesség)

- a humanizalt tdrsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, egyetemes emberi jogok
tiszteletben tartdsa, az emberi kultara értékeinek 6vasa).



1.1.4.4. Személyiségfejlesztés (kompetenciak, 6nmegvalositas, onképzés)

A gyermekkézpontu alapkoncepcid €s a program kdvetelménykozpontu felépitése az alapvetd
tanuldi készségek, képességek €s jartassagok fejlesztését szolgalja. Az ehhez vezetd folyamat
fontos eleme — az ismeretek atadasan til — a tanuléi Snmegval6sitas (szabadon vélaszthaté
foglalkozasok) €s 6nképzés (tehetséggondozas) segitése.

Kompetencidk

Iskolank nagy hangsulyt fektet a kiilonbdz6 kompetencidk elsajatitidsanak segitésére. Ezen
hataskorok, szakértelmek, készségek, képességek megszerzése mai vilagunkban
clengedhetetlen, igy oktatasi munkank alatt végig szem el6tt tartjuk Oket, beépitve a
legfontosabbakat az iskolai €let mindennapjaiba.

Legfontosabb kompetenciak:

Az onkifejezés és Onismeret fontos része a lelkileg-testileg egészséges élet. Igyeksziink
didkjainknak megmutatni, miképpen fogadhatjak el magukat, és tarsaikat elditéletek nélkiil,
hogyan fejleszthetik onkifejezéssel sajat magukat.

Kommunikiciés kompetenciik fejlesztése

frott, verbalis, valamint nonverbalis kommunik4cionk sokat elarul rélunk. Meg kell tanulni,
mikor, kivel és hogyan tudathatjuk mondanivalonkat. A mai vildgban, ahol nincsenek
tavolsagok, de gyakran kevesebb a személyes kontaktus, itt is tudnunk kell a megfelel6
formakat hasznalni.

Matematikai kompetenciak

A matematikai kompetenciak igen széles koriiek, és rengeteg teriiletet fejlesztenek. Segitenek
a tanulasi képességekben, mint példaul emlékezet, feladattartas, figyelem, rész-egész észlelés,
metakognici6, problémaérzékenység stb. Ezek mind fejlesztendo teriiletek.

Tanulés iranti elkételez0dés segitése, life long learning szemlélet kialakitésa.
Alapvetd célunk didkjainkban kialakitani pozitiv hozzaallast a tanulassal kapcsolatban. A life

long learning az élethosszig tarté tanulast jelenti. Ezt az attitiidot szeretnénk kialakitani
tanuldinkban.

1.1.4.5. Problémamegold6 gondolkodas kialakitasa, az informaciok
értelmezése és feldolgozasa, digitalis kompetencia fejlesztése

Napjaink informécios folyamatai az iskola szaméra az adatok minéségi szlrését is jelenti.
Sziikség van tehat az értelmes, kreativ, mérlegelé gondolkodas fejlesztésére. Mivel a tanulo
ennek a folyamatnak alkotd részese, ezért kreativitdsa és innovécids térekvései fontos
épitdkovei a tanitds-tanulds szakaszanak. A digitdlis kompetencia fejlesztése a XXI. szazadi
iskola alapvetd feladata. Digitalis vildgunkban elsédleges elvaras a Dbiztonsdgos



internethasznilatra valé nevelés, a relevans informacidk kiszlirése, internetes alhirek
felismerése, az internetes tartalmak kritikus hasznélata, prezentacidk elkészitése és bemutatasa,
¢és az IKT-eszkdz6k készségszintli kezelése.

1.1.4.6. Egészséges életmodra, csaladi életre nevelés

Az integraci6 soran beépiill valamennyi teriilet tartalmi, fejlesztési elképzeléseibe.
A mentalhigiénés problémék kezelése és megoldasa, a csaladi értékek megorzésére vald
torekvés a tanul6i tevékenységek fejlesztésének altalanos elemei.

1.1.4.7. Kornyezeti, kornyezetvédelmi nevelés — ,,Cselekedj lokalisan,
gondolkodj globalisan!”

A sziikebb kornyezet megovasanak készségszintre emelése lehetdvé teszi olyan allampolgarok
képzését, akik felelosségteljesen vesznek részt a koz ligyeinek intézésében, és ovjak, apoljak
kémyezetiiket.

1.1.4.8. Palyaorientacio

Olyan szilard alapismeretekkel rendelkez6 tanulok képzése a cél, akik az altalanos iskola 8
osztalydnak elvégzés utin képesek mas iskolatipusban tanulmanyaik folytatasara. Képesek
magasabb rendli Osszefiiggések megismerésére, a teljes életiiket 4tsz6vé folyamatos
Onképzésre.

1.1.4.9. Szocialis ellatasok biztositasa.

Alapvet) feladat az egész napos ellatasok (ligyelet, délutani foglalkozasok, szakkorok, napkézi,
tanulszoba) és diakétkeztetés biztositisa a sziilOk igényeinek megfelelden, az iskola tarsadalmi
kornyezetéhez alkalmazkodva.

1.1.4.10. Gyermek- és ifjasagvédelem

Ezt a feladatot az iskola tarsadalmi kérnyezetéhez alkalmazkodva végezziik. A tevékenységet
gyermekvédelmi felelds iranyitja. Szorosan egyiittmiikddik az osztalyfénokokkel, konzultil a
Fovarosi Pedag6giai Szakszolgalat 19. Keriileti Tagintézményével, a Kispesti Csaladsegitd
Szolgalat és Gyermekjoléti Modszertani K6zponttal, a Kispesti Polgérmesteri Hivatallal és a
korményhivatal illetékeseivel. Munkajat a mindenkori jogi szabalyozas szellemében végzi.



1.1.5. Az iskolai oktato-nevel6 munka pedagogiai eszkozei, eljarasai

Az éltaldnos iskolai oktaté-neveld6 munkat négy elkiilonitett, de egymdashoz szervesen
kapcsolodoé szakaszra bontjuk:

az els6 évfolyamon kezd6do €s a masodik évfolyam végéig tartd bevezetd,

a harmadik évfolyamon kezd6d6 és a negyedik évfolyam végéig tartd kezdo,

az 6tddik évfolyamon kezd6do és a hatodik évfolyam végéig tart6 alapozod,

a hetedik évfolyamon kezd6do és a nyolcadik évfolyam végéig tarté fejlesztd szakaszra.
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Elsé harom szakasz (1-6. osztily)

Mintakat ad az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz megalapozza a tanulasi
szokasokat.

A tanulasi stratégidk megvalasztasaban €s a taneszkdzok hasznalataban kitiintetett szempont az
életkori jellemzOk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozédsa, a felfedezés
lehetbsége, a kreativitas fejlesztése, a differencialt fejlesztés, a milivészeti, a gyakorlati és a
kozismereti készségek fejlesztésének egyensilya, a tanulok egészséges terhelése, fejlodésiik
folyamatos kvetése, a személyre szolo, fejlesztod értékelés.

Negyedik szakasz (7-8. osztaly)

Az alapmiiveltséget a differencialodo tantargyi rendszerben 6néll6 tanuldssal, Snmiiveléssel,
gyakoroltatassal fejlesztjiik tovabb.

Az iskolai tanulas folyamataban a gyakorlatk6zpontisag, a tevékenykedtetés, az €letvitelhez
szilkséges, alkalmazhat6é tudas gyarapitdsa, a problémamegoldé gondolkodis fejlesztése
érvényesiil. a tanulok megszerzett tudasukat valésagos feladatok, problémak megoldasaban,
konfliktusok kezelésében is alkalmazzik, dontésképességiiket szervezett gyakorlatokban és
spontan €lethelyzetekben is érvényesitik. A tanuldsi tevékenységben névekvd szerepet kap a
kozvetett kommunikacié — irasbeliség, vizualis kommunikécid, infokommunikacids érintkezés
— és megjelenik a nem anyanyelven folyd kapcsolatteremtés. A ,tanulas tanulasa”, az 6nallé
tajékozodas, az informatika, a digitalis technol6gia alkalmazasa és az idegen nyelvek tanuldsa
iranti igény fejlesztése is hozzdjarul az alapmiiveltség tovabbépitéséhez.

A tanulasi stratégidk megvalasztdsdban Kkitlintetett szempont: az életkori jellemzOk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozéasa €s az ismeretszerzés deduktiv Utjanak
bemutatdsa, a kreativitas fejlesztése, az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo térekvés,
a tanulok egészséges terhelése, érési folyamataik kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik.

E szakaszban novekszik az egyiittmiikddésre épit6 (kooperativ-interaktiv) tanulasi technikdk és
tanulasszervezési modok szerepe. Novekszik a tanuldk aktiv részvételét igényl6 ismeretszerzési
médok aranya (megfigyelés, kisérlet, ij informacids és kommunikaciés technikdkat alkalmazé
anyaggyiijtés, modellezés, szerepjaték stb.). Epitiink a tanulok kivancsisagara és a rendszerezett
ismeretek irdnti igénylikre. Ezért heurisztikus tanulasi helyzeteket és rendszerezd
ismeretszerzési élményeket egyarant kinalunk.



1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiség fejlodése a tanulas pszichologidjaval kapcsolatos kérdéskor. A tudasvagy,
kornyezetiink megértésének vagya az élet alapvetd motivuma. Valamennyi motivum az értelem
és az érzelem szétbonthatatlan dltdzete.

Az egészséges személyiség jellemzoi:

Nagymértékben kiterjesztett én-érzéssel rendelkezik
Emberi kapcsolataiban elfogadé

Erzelmi biztonsag jellemzi; elfogadja onmagét
Valosaghii, rugalmas észlelés

Van humora, 6nismerete

Egységesito életfilozofidval rendelkezik
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Az embert korlilvevé kultirdnak oridsi szerepe van a személyiség kialakitasaban. Az eltérd
gyermeknevelési médok megléte mellett az iskola sajat pedagdgiai hitvallasahoz illeszkedd
szemléletet probal kdzvetiteni ugy, hogy nem kérddjelezi meg az individualizacié jogossagat,
illetve jelenlétét. A tandrak specidlis lehetségein til a személyiségfejlesztéshez kdzvetleniil
kapcsolodo témakorok és tevékenységek megjelennek az osztalyfondki 6rdk témaiban, a
tanitason kiviili iskolai szervezett tevékenységekben, a tanulas és a k6zosségi élet iskolai és
iskolan kiviili szinterein. Kiilénésen nagy hangsulyt fektetiink olyan — gyakran iskolan kiviili —
programok szervezésére, amelyek keretében vj tanulasi-fejlesztési lehetéségekkel, élményszerti
mébdokon és tevékenységekben térténik meg tanitvanyaink sokoldali személyiségfejlesztése,
pl. rendhagyé ordkon, projektekben, kulturdlis programokon, témaheteken, délutani
foglalkozasokon, erdei iskolai programokon.

1.2.1. Boldog iskola program

Iskolank a Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola a 2017/2018-as tanévben palyazott a Boldog
Iskola cimre.

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal mikddtetett Boldogsag Intézet nyilt palyazatot hirdetett
,Boldog Iskola” és ,,Or5kés Boldog Iskola” cim elnyerésére. ,,A program kiemelt kiildetése,
hogy a pozitiv pszichologia eredményeire épitve adjon Gtleteket €s mddszertani segitséget a
boldogsagra val6 képesség fejlesztéséhez az iskolés korosztaly szdmara.”

A Boldogsagérak csokkentik a tanulok szorongéasat, mikézben erdsiti onbizalmukat. fgy
nemcsak kiegyenstlyozottabba valnak a gyerekek, de az iskoldban is jobban teljesitenek.

A program fenntartisat tovabbra is vallaljuk, t6bb osztalyban folytatjuk, igy elnyertikk az
,Orokos Boldog Iskola” cimet is.

Boldogségprogram

Iskolank pedagégiai végcéljai, morélis és funkcionalis alapelveink, nevelési céljaink, a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladataink nagymértékben Gsszecsengenek a
boldogsagprogramban megfogalmazott célokkal:

»A boldogsagorak célja nem az, hogy problémamentes életmodellt allitson a fiatalok elé,
hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskolasoknak, hogy kénnyebben nézzenek szembe a



kihivasokkal, képesek legyenek megbirkézni a problémakkal, valamint a testi-lelki
egészségmegtartas tényez@inek tanulmanyozasara adjon lehetdséget.” (Boldogsigprogram)

A Boldogsagorak:

A teljes Boldogsagora program 10 egymasra €piil6é témabol all, amelyek fokrdl fokra ismertetik
meg a boldogsag kiilénb6z6 dsszetevoit, feltételeit. Az egyes témakdrdk sorrendben:
1. Boldogsagfokozé hala
2. Optimizmus gyakorlasa
3. Kapcsolatok apolasa
4. Boldogité jocselekedetek
5. Célok kitlizése és elérése
6. Megkiizdési stratégiak
7. Apré o6romok élvezete
8. Megbocsatas
9. Testmozgés
10. Fenntarthat6 boldogsag

A programot alkalmaz6 osztaly havonta legalabb egy boldogsagorat tart, ahol feldolgozza az
adott témat. Ha lehet6ség van r4, a téma anyagit folyamatosan, tobb 6ran keresztiil javasolt
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anyaga lehet.
A témak feldolgozasanal az iskolara jellemz6 tanulasszervezési eljarasokat alkalmazzuk, szem
elott tartva az adaptiv oktatas ismérveit.

Pszicholdgiai munkaszintek s tevékenységi formak iskolank adottsagaihoz igazodva

A tevékenység A pszicholégiai Alkalmazott Vezetdje A szolgaltatas

szintje szolgaltatis célja maébdszer kerettevékenysége

I Az iskola Vitak, Iskolavezetd |-
Szociologiai szint szervezeti megbeszélések
életének
fejlesztése

- k6z6s
tervezéssel,
dontéssel
problémahelyzete
k megoldasi
terveinek
nevelGtestiileti
szinti
kidolgozasa

II. - stresszvédelem | - relaxacid, sport, |- pedagégus | Iskolapszich.
Szocialpszicholégiai |- a k6zdsségi €let | lazitasok kozosség bevonasa igény
szint zavarainak esetén
feldolgozasa

(klikkek, - drimajitékok, | Alland$ konzulticié |




- neveldk sztarolas, - megbeszélések, |orvos,
(érdekviszonyok, széthuizas stb.) - sziilok bevonasa | védono,
konfliktusok) - hatranyos pszichologus,
- osztalyok helyzetiliek logopédus
(fejlodési, életkori, problémainak
csaladi problémak) | kozdsségi
kezelése
III.
Diadikus - Kommunikacios | - interju Pedagogusok, | Konzultacié
kolcsonhatasok készségfejlesztés |- dramajatékok | (iskolapszich.) | pszichologussal
szintje - - szerepjatékok
Ped. < tanitvany Empatiafejlesztés | stb.
Tanité <> tanul6 - Pozitiv célu
befolyésolés
Iv.
Individualis - stresszlekiizdés | Relaxacids Pedagdgus Konzultacié
személyiségi szint - védelem a gyakorlatok pszichologussal
,»Kiégéstol”
Ped.-k személyisége, |- palyakezdok
hivatasukbol eredd segitése Csoportos
lelki problémék (nem |- megbeszélés
betegség) egészségvédelem
Tanuldk fejlédésének
zavarai
Pedagogus, |konzultacio
- pubertas - egyéni tamogato6 | védono.
- beilleszkedés | munka pszicholégus
- tagozatvaltas
- palyaorientacié | - szakember
- dontés bevonasa, pl.
feleldssége védono stb.
készségfejlesztés |- szakkdri munka
a, szenzibilitds |- tréningek
b,
empatiandvelés

¢, kreativitasfejl.
d, kapcsolat- és
kommunikécié-
készség
fejlesztése




1.2.2. Nemzeti emlékezetpedagodgiai Program

Iskolank a 2024/2025. tanévben csatlakozott a Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Programhoz
(NEP). Magyarorszag Korméanya a NEP Kkiterjesztésérol sz6lé 1050/2024. (111.7.) Korm.
hatarozat kiad4sa Gtjan is tdmogatja a fiatalok nemzeti identitastudatanak erdsitését. A program
szocidlis helyzettol és lakohelyt6]l fiiggetleniil a 7-11. évfolyamon tanulé didkok részére
ingyenesen biztositja a nemzeti vagy tOrténelmi eml€khelyeken megtartott
emlékezetpedagdgiai programokon t6rténé részvételének az élményét.

A programban iskolank 7-8. osztdlyos didkjai vesznek részt, melynek soran a nemzeti €s
térténelmi emlékhelyek szervezett felkeresését foglalja magaban. A tanul6k az élmény alapu
tananyagfeldolgozas keretében, iskolai k6zosségi tanulméanyi kirdndulas formajaban, tanitasi
id6ben vesznek részt az eseményen az alabbiak szerint:

- elbzetes iskolai, tantermi el6készités, a — helyszini feladatok megoldasa és a — tantermi
utémunka
- idegenvezetéssel és muzeumpedagdgiai foglalkozéssal egybekotott latogatas.

A program minden tanulé szdmaéra ingyenes, az emlékhelyre val6 eljutis a MAV ingyenes
utazasi kedvezményével t6rténik, indokolt esetben autébuszos széllitassal.

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az egészségfejlesztés — és annak egyik megvaldsulasi formdja, a korszeri egészségnevelés —
az egészségi allapot erfsitésére és fejlesztésére irdnyul. Ide tartozik példaul az egészséges
taplalkozas, a szabadid6 aktiv eltSltése, a mindennapos testmozgas, a személyi higiéné, a lelki
egyensily megteremtése, a harmonikus pérkapcsolat és csaladi élet kialakitasa, fenntartasa, a
csaladtervezési moédszerek, az egészséges ¢és biztonsagos kornyezet kialakitasa, az
egészségkarosité magatartasformak elkeriilése, a jarvanyligyi- €s ¢€lelmiszerbiztonsag
megvalositasa.

Az egészségfejlesztési feladatok megoldasa soran az iskola

o minden rendelkezésre 4ll6 modszerrel eldsegiti a tanulék és a neveldtestiilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését és az eredmeényes tanulast;

o egyiittmikddést alakit ki a pedagogiai, egészségligyi, gyermekvédelmi szakemberek, a
sziilok és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola egészséges kornyezet legyen;

o egészséges kérnyezetet, iskolai egészségnevelést €s iskolai egészségiigyi szolgéltatast
biztosit, ezekkel parhuzamosan egyiittmiikddik a helyi kozosség szakembereivel és
hasonlé programjaival, valamint az iskola személyzetét célzo egészségfejlesztési
programokkal;

o kiemelt jelent6séget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek €s a szabadidd
hasznos eltoltésének, teret ad a tdrsas tamogatast, a lelki egészségfejlesztést és a
tanacsaddst biztosité programoknak;

o stratégiai célja, hogy a tanuldkat €lethosszig tart6, egészségtudatos, fizikailag aktiv
életvezetésre szocializalja, a motorikus miiveltség eszkézeivel személyiségiiket
fejlessze;



o olyan nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagdgusok és a tanulék
LJOl-1étét” €és méltésagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
erOfeszitést, a szandékot, tAmogatja az egyéni el6rejutast;

o torekszik arra, hogy segitse tanuléinak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi kdzosségek tagjainak egészségiik megbrzését, egyiittmiikodik a helyi
kozosség vezetdivel, hogy utdbbiak megértsék, a kozosség hogyan jarulhat hozza — vagy
éppen hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztését.

Az iskolai egészségfejlesztésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kellé 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerii, a
lehetdségeket felismerd €s felhasznalni tudd, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség,
hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok
szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozédhassanak meg. Az egészséges
életmdd, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teriileteknek az iskola pedagogiai
rendszerébe, Osszes tevékenységébe be kell épiilnie.

Ezek kzé tartoznak az alabbiak:

Onmagunk ismerete

egészségi allapotunk ismerete

a mozgas fontossaga

kérnyezetiink formaldsa egészségiink érdekében
egészséges taplalkozas.
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Kovetkezetesen tamaszkodunk az osztalyfon6kok €s az iskolai egészségligyi szolgélat szoros
egylittmitkodésére, a szaktanarok és a munkakézdsség-vezetdk munkdjira. A feladat jellege
koz6s problémakezelést és egységes viszonyulast, tehat Gigynevezett teamtanitast igényel a
résztvevok kozitt:

o igazgatd vagy megbizottja,
egészségnevel6 pedagdgus,
iskolaorvos, védono,
didkdnkormanyzatot segitd pedagogus,
gyermek- és ifjisdgvédelmi felel6s, iskolai pszichologus,
napkdozis és tanuldszobai csoportok vezetdi.
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1.3.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

Iskolankban a teljes korii egészségfejlesztést elsdsorban tandrdkon és a mindennapi nevelési
feladatok kozé épitve valositjuk meg. Az egészséges €letmddra nevelés szinterei a szakérdkon
megjelend multidiszciplinaris témak feldolgozasa (testnevelés, természetismeret, bioldgia,
osztalyfonoki), a sportk6rok, kirdnduldsok, szabadidGs és erdei iskolai programok, eléadasok.
Evente tobbszor egy adott témat kiemelve projektnapot szerveziink (pl. egészségnap, humén
munkak6z8sségi nap, idegen nyelvi projektnap, pénz7, parasport napja stb.).

Igyeksziink rairanyitani a gyerekek figyelmét arra, hogy milyen fontos sajat egészségi allapotuk
ismerete - melyhez a mentalis allapot is hozzatartozik -, egyes betegségek kialakulasanak
megelozése. A gyerekek rendszeres iskolaorvosi vizsgalaton vesznek részt, a védéndvel és az
iskolai pszicholégussal folyamatos kapcsolatban allunk a felmeriilt problémak megoldasa



céljabol. A tanuldk napirendjét igyeksziink életkori sajatossagaiknak megfeleléen alakitani.

Alkalmanként meghivott eléadék segitségével vilagitunk 14 egy-egy témdra
(szenvedélybetegségek, droghaszndlat, alkoholfogyasztas), tdjékoztatunk kialakuldsukrdl,
veszélyeikrdl. Fels6 tagozaton ,felvilagositd orakat™ szerveziink szakemberek bevondasaval.

A személyiségfejlesztést is az egészségfejlesztés részének tartjuk, ebben legfontosabb
partnereink a sziilok €s a pszichologusok. Elfogad6 és befogado6 kozosség kialakitdsa a célunk,
ahol minden gyerek kibontakoztathatja a sajat képességeit.

Iskoléank kiemelt feladatanak tekinti a csaladi életre nevelést is, ebben szintén a sziilok kiemelt
partnereink, iskolai szinterei pedig a tanérak (osztalyfonoki, etika), valamint a szabadidés
foglalkozasok, beszélgetések.

1.3.2. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelésérak keretében als6 tagozaton heti egy 6raban népi gyermekjaték-
tanc foglalkozast is tartunk.

Amennyiben a fenntart6 az intézmény mindekori éves munkatervében jovihagyja, a kovetkez6
programok is megvaldsulhatnak a testnevelésorak keretében:
o Orarendbe illesztett heti egy Gszdsérara kisérjik didkjainkat. A tantervben elGirt
uszéasoktatast 3-4. évfolyamon,12 tanéraban valésitjuk meg.

o Alsés éviolyamokon igény és lehetbség alapjan teniszoktatissal is gazdagitjuk
tanuldink sportismereteit, a délelétti testnevelésordk keretében. Teniszoktatasunk
iskoléan kiviili teniszpalyan t6rténik, ahova pedagégusaink kisérik at a tanuldkat.

A programok megvalésitisat a fenntartoval torténd egyetértést kévetden lehet végrehajtani.

o Iskolank 1-2. évfolyamos tanuléi részt vesznek az Uszé Nemzet Programban.

A mindennapos testnevelésbdl maximum heti két ora felmentést, kizardlag a
versenyengedéllyel rendelkezd tanuldk kaphatnak, abban az esetben, ha a tanéra a nulladik, az
elso, az utols6 vagy az utolsé kett6 tanitasi orara esik.

1.3.3. Kdrnyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel
elosegitése. Tavolabbrol nézve a kdrnyezeti nevelés a természet — s benne az emberi tarsadalom
— harmodnidjanak megorzését, fenntartdsat célozza. Célja a természetet, az €pitett és tarsadalmi
kornyezetet, az embert tisztelé szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkolesi
megalapozisa.

A kornyezeti nevelés tartalma — vildgszerte, igy Magyarorszagon is — kiszélesedett, a
fenntarthat6sagra, az emberiség jovOjének biztositasara irAnyul. Gondot kell arra forditanunk,
hogy didkjaink a jovOben mindennapi életvitelikben képesek legyenek a bonyolultabb
természeti, tarsadalmi, gazdasagi és politikai konfliktusokat kezelni, megoldani. Meg kell



alapoznunk tanitvanyaink kdrnyezeti erkolcsét, tarsadalmi-természeti felelosségét, formélnunk
kell alakulé értéktudatat, egyiittmlikddési képességeit, a személyes €s a kozds feleldsségtudat
alapjait.

E nevelési célok hatékony személyiségformalast, az Onszabalyozis €és egyben a tarsas
egyiittmiik6dés ¢€s konfliktuskezelés készségeinek erOsitését igénylik. A fenntarthatosag
pedagogidja a kornyezetért felelds, aktiv kiscsoportok és tagabb kozosségek kialakitasara
torekszik, elotérbe emelve azokat a tanuldsszervezési modszereket, amelyekben felerdsodhet a
tarsas részvétel, felértékelddhet a felelds egylittmiikddés.

A kornyezeti nevelés — a fenntarthatosag pedagdgiai gyakorlata — kiterjed az emberi egyiittélés,
illetve az ember-természet kapcsolat bemutatisira és formalasdra, egyben eldsegiti a
kérnyezeti- és egészség-tudatossag er6sodését. A pedagogiai gyakorlatban kiterjed a testi-lelki
egészségnevelésre, a tarsas készségek (mindenekelétt a konfliktuskezelés, dontés,
egylittmiikdés) fejlesztésére és a mentalhigiénés nevelésre is.

A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlataban harmonikusan §tvozdédik a kérnyezettudomanyi és
a tarsadalomtudoményi ismeretek kore, hiszen csak az ember bioldégiai és tarsas-tarsadalmi
természetének sajatossagaira épitve torténhet az értékrend, az erkdlces €s az életviteli szokasok
formalasa.

A kornyezeti nevelés legfontosabb értéktartalmai a fenntarthato fejlodéssel, a jovo nemzedékek
életmindséghez fiz6d6 jogaival, a bioszféra iranti felel6sséglinkkel kapcsolatosak, ezért
hangsulyosan erkélcsi-etikai irAnyultsaguak, attitidket és szokasokat forméléak.

A koérnyezeti nevelési kutatisok eredményeinek elemzése azt mutatja, hogy a kérnyezeti
ismeretek Onmagukban nem elegendéek. Koérnyezettudatos életvitelt azok a személyek
tansitanak, akik — azon til, hogy pontos ismereteik €s fogalmaik vannak a kdrnyezetrdl, az
aktudlis kornyezetvédelmi problémakrol és tennivalokrél — képesek e célok érdekében felelsen
cselekedni, s6t hisznek is tevékenységiik jelentéségében.

A kornyezeti nevelés soran felértékelodik a tantargyak kozotti integracié, a kiildnbozo
tantargyak ismeretkészletét osszekapcsol6, harmonizalé pedagdgiai térekvés. A kornyezeti
nevelés minden pedagégus, illetve valamennyi iskolatipus és tantargy feladata (hiszen minden
ugyanarr6l a vilagrol szo6l), ugyanakkor az egyes kiilonallo tantargyakba foglalt kornyezeti
vonatkozasu ismereteket, fejlesztési elemeket egésszé kell épiteni. A kdrnyezeti nevelés az
altaldnos torvényszerliségek felismerése mellett a gondolkodasi képességek kiildnbdzd szintjeit
is fejleszti. A természettudominyos gondolkodds tanéran kivilli kérnyezetben még
hatékonyabban fejlesztheto.
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helyzetekben a kornyezeti nevelésnek szamos lehetdsége van, mindenekel6tt az iskolai
szabadidds helyzetekben, a tanulok miivészeti, sport, jaték és kbzéleti tevékenységeinek sordn.
Ezek el6készitésekor, megvaldsitasakor szintén gondolunk a kérnyezeti vonatkozasokra, a
kornyezeti nevelés lehetOségeire, pl. allatok vilagnapjdhoz, évszakokhoz kapcsolddo
rendezvényeinkkel. Az iskolaudvaron taldlhat6 ,,mezitlabas 6svény” kialakitasa, gondozasa,
tanéran és délutani foglalkozasok alkalmaval t6rténé hasznalata egyiittesen célozza meg a
kérnyezeti nevelés, és egészségfejlesztés feladatainak megvaldsitasat.

A napkézis foglalkozasok kémyezeti nevelési tartalma kifejezett, hiszen a tanuldk életviteli
kultirdjanak, szokasaik alakitdsanak kdzvetlen nevelési lehetoségei tarulnak fel. A napkézi
programjaiban helyet kapnak a kodrnyezetfeltard, érzékenyitd, megdrzé programok, ezzel
kapcsolatos jatékok és cselekvések.

Az iskolai tehetséggondozas terén is helyet talalhatunk a kérnyezeti nevelésnek. A kdrnyezet
irant legfogékonyabb tanuldk szdmara megrendezett versenyekre és vetélkeddkre valé egyéni



és csoportos felkésziilés alkalmas erre. Nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azt sem, hogy a
szokasos tanitasi helyzetekt6l eltérd tanulds olyan képességek fejlesztésének is kedvez,
amelyek nem keriilnek el6térbe a hagyomanyos tanérakon.

Iskolank kornyezeti nevelésének jelmondata: "Cselekedj lokélisan, gondolkodj globalisan!"
Iskolank Orokss OKO-iskola, célunk a sziikebb kornyezet megdévisanak készségszintre
emelése. Ennek érdekében rendszeresen szerveziink hasznaltruha- és papirgyiijtést, szépitjiik
iskolankat (udvar z6lditése, konyhakert kialakitdsa), szelektiv hulladékgyfijtést folytatunk. Az
iskola teriiletén - utcarol is elérheté modon hasznalt olaj-gy(ijté konténert is kihelyeztiink. Fold
Napja alkalmabol rendezett programjaink egy-egy kornyezetvédelmi téma feldolgozasara
épiilnek, erdei iskoldink alkalmival pedig egy-egy hazai t4j jellegzetességeivel, allat-és
névényvilagaval, értékeivel ismertetjiik meg tanuldinkat.

Udvarunkon tankert miik6dik, ennek gondozasa elsésorban a mindenkori harmadik évfolyamok
aktiv munk4javal valosul meg.

1.3.4. Az elsosegélynyuijtasi alapismeretek elsajatitasa

Az iskolai els6segélynynijtas oktatasanak legf6bb célja
o fejleszteni a beteg, sériilt és fogyatékkal €l6 emberek iranti elfogadé és segitOkész
magatartast,
o megismertetni a kornyezet — elsfsorban a haztartds, az iskola és a kozlekedés, a
veszélyes anyagok — egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit,
o felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintii megelézésére, kezelésére.

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai

o Szervezetten, a biologia—egészségtan tanterv részeként, 8. évfolyamon ,,Szépség, er6,
egészség” cimil fejezet kiegészitéseként.

o Osztalyfénoki, informatika-, technika- és testnevelésora keretében minden tanév elején
és késObb igény szerint.

o Onkéntes jelentkezés formajaban, tan6ran kiviili csoportfoglalkozdson, tanfolyamon
valo részvétellel.

o FErzékenyitd projektnap keretében (segitségnytijtasi-, tolerancia-, vagy parasportnap €s
szervezett véradas).

Iskolank védéndnk kozvetitésével kapcsolatot tart a Magyar Vordskereszt helyi szervezetével,

amelynek munkatdrsai a kiilonb6z6 versenyek megszervezésében segitik a kozosségi munkat.

Az elsésegélynyujtdsi alapismeretek elsajatitdsinak formdi, modszerei, eszkozei,
tanulasszervezési modjai:

Formai | Médszerei, eszkozei

Tanéran bioldgia-, testnevelés-, | eldéadds, projekt, gyakorlat,
osztalyfonoki vagy | IKT-eszk6zok hasznalata
technikadran B




Tanoéran kiviil szakkoér, tanoran kiviili | IKT-eszk6zok hasznalata,
foglalkozas vagy | eléadas, projekt, gyakorlati
kirandulas, érzékenyité | bemutatok

o projektnap keretében

Onallé ismeretszerzés hazi feladat, gytjtémunka | IKT-eszkozok haszndlata,

projekt, kutatbmunka

1.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A koz0sség olyan egyiittmiikddésre szervezdd6tt emberi csoport, amelyet a kézos érdek, k6zos
cél, k6z6s értékrend és k6z6s tudat tart §ssze. Iskolankban fontosnak tartjuk az egyiittes élmény
erejét, mert a kozos szokasok révén kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok. Az igazi tanul6i
és mdas emberi k6zosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, valldsi, nemzeti €s szocialis
értékek hordozdja, kbzvetitbje, amely messzemenden figyelembe veszi a kdzdsség tagjainak
egyéni sajatossagait.

Célja: A kézdsség segitse az egyének fejlodését, képességeinek kibontakozasét Ggy, hogy azok
egyéni lehetdségeik maximumara jussanak el.

A kozOsségi nevelés teriiletei:
o acsalad,
o aziskola,
o aziskolan kiviili k6zosségek.

Tanul6ink kézdsségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa -
a didkonkormanyzattal egyiittmiikédve - neveld-oktaté munkank alapvetd feladata, célunk,
hogy minden didkunk ismerje meg ¢és sajatitsa el a tarsas egylittélés alapvet6 szabélyait,
amelyek a kozosségben valdo harmonikus kapcsolatok kialakitasat lehetové teszik. A
kdzosségflejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom k6zotti kapesolatot kialakitja,
megteremti.

Iskoldnkban a k6z6sségfejlesztés 16 tertiletei:

o -tanérak - szaktérgyi ordk
- osztalyfénoki 6rak

o - tandran kiviili foglalkozasok - napkozi
- szakkorok
- kulturalis és sportrendezvények
- kirandulasok, taborok
- hat4ron tili magyarlakta teriiletek meglatogatasa
iskolai kirandulds és/vagy Hatartalanul pélyazat
keretében a sziildk anyagi vallalasatol fiiggben
- témanapok — interaktiv médon kapcsolédva a
tananyaghoz, pl. Nemzeti Osszetartozas-
Hatértalanul  témanap, éves munkatervben
meghatarozott projetnapok

o didkdnkormanyzati munka,
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szabadidos tevékenységek.

Mind a négy teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatai,
céljai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:
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az egyén (tanuld) koz6sségi magatartasanak kialakitasahoz,
véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlédéséhez,
a kozosségi szokdsok, normak elfogaddsdhoz (etikai értékrend),
a massag elfogadasahoz,

az egylittérzd magatartas kialakulasahoz,

harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A kozosségfejlesztés soran nemcsak a pedagdgusoknak van feladatuk, hanem az iskoldban
foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, sot az iskolat segit6 szervezetek vezetdinek is, hiszen
megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolatdval az intézmény
valamennyi dolgozdja példaként all a didkok el6tt.

1.4.1. A tanuléi kézosségek fejlesztésével kapcesolatos iskolai feladatok

o aziskolai €let egyes teriileteihez, (tanérdkhoz: az osztaly- és csoportkdzosségek, illetve

tandran kiviili tevékenységekhez: szakkor, sportkor €s érdeklddési kordk) kapesolédo
tanul6i kozosségek kialakitdsa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi
fejlesztése teamtanitas elotérbe helyezésével;

nevelomunkank soran alkalmazkodnunk kell az életkorral valtozoé kozosségi
magatartashoz;

Osztonzést, TUtmutatdst adni az egyéni érdeklodés, képesség, tehetség
kibontakoztatasdra, az Onfejlesztés belsd er6forrdsainak (pl. akaraterd, ambicid,
igényesség) kiépitésére, figyelembe véve a sajatos képességtartomanyokat;

megértetni, elfogadtatni az egyre inkabb hattérbe szoruld, de nélkiilézhetetlen humén
értékeket, mint: egymas megbecsiilése, tisztelete, az empatia és tolerancia érzése
egymas irant, illetve a konfliktusok vallalasa, ezek feldolgozasa;

a deviancidhoz vezet6 szocializacios problémak észrevétetése, potencialis veszélyeinek
tudatositasa, az ezekkel kapcsolatos felel6sség felébresztése Snmaguk és tarsaik irdnt;
a tanuléi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy a neveldi
segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni és ennek elérése érdekében
Osszehangoltan tevékenykedjenek, az elvégzett munkat értékelni tudjék;

fejleszteniink sziikséges didkjaink vitakészségének, kapcsolat- és kommunikaciés
képességeinek kibontakoztatasat;

batoritani a kezdeményezési szandékot és képességeket tevékenységkdzpontd oktatdsi
modszerekkel;

a tanulodi kozdsségekre jellemz6, az dsszetartozast erdsitd erkolcesi, viselkedési normak,
formai keretek €s tevékenységek rendezetté valadsanak kialakitasa, apolasa;

hangsulyt helyezni az iskolai — iskoldn kiviili fesziiltségek, konfliktusok elemzésére,
tapasztalatainak altalanositasara;

cafolni és elutasitani (elutasittatni) a gyakran el6térbe kertil6, negativ tartalmu egyéni
ambiciokat, mint pl.: a gatlastalansag, 6nzés, 6nkozpontisag, visszaélés a kozdsség
bizalmaval;



o hagyomany6rzé tevékenységek szervezése, tudatositisa (nemzeti, népi, helyi, iskolai
hagyomanyok szintjén is);

o lehetoség szerint tanuldink sokirdanyu igényeinek megfelelé sportkorok szakkorok
szervezése, inditasa;

o igényes szabadidos tevékenységek szervezése;

o évente minimum két napon tanulmanyi kirandulas szervezése (a sziiloi
koltségvallalastol fiiggd programmal); *

o lehetdség szerint (bnkéntes sziili koltségvallaldssal) erdei iskolék szervezése.*

*A programok megvaldsitisa abban az esetben lehetséges, ha a fenntart6 azt az intézmény

mindenkori éves munkatervében jovihagyja. A programok megvaldsitasit a fenntartoval

torténd egyetértést kdvetden lehet végrehajtani.

1.4.2. Diakonkormanyzati munka

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili, szabadidés
tevékenységének segitésére az iskolaban didkénkormanyzat miikédik.
Az iskolai didkonkorményzat munkajat az 5-8. osztalyokban megvalasztott kiild6ttekbdl allo
didk-onkorményzati vezetéség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola
igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

A didkdnkormanyzat minden tanév elején elkésziti éves programjat, amely az iskola
munkatervének részét képezi.

1.5. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonoki feladatok

A pedagégusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

A pedagégusok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatirozzuk meg.

a tanitsi 6rakra valo felkésziilés,
a tanulok dolgozatainak hatarid6re torténd javitasa,
a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

sziikség szerint kiilonbozeti, osztilyozovizsgik lebonyolitasa,

kisérletek osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitasa €s értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcesolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkak$zosség-vezetoi, didkdnkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatsa,

sziil6i ériekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,
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részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanuldk feliigyelete Orakézi sziinetekben, napkozi idejében és valamennyi iskolai
rendezvényen,

tanulmanyi kirdndulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai linnepségeken €s iskolai rendezvényeken val6 részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgatdja altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgilataban valo k6zremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltdrak és szaktantermek rendben tartdsa,

tankonyv kivalasztasa, rendelés; tanszerek meghatarozasa,

osztalytermek és kapcsolodd kozosségi helyiségek (folyosok) rendben tartdsa és
dekor4cidjanak kialakitasa.

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkak6zosség vezetdjével konzultalva — az intézmény
vezetdje bizza meg minden tanév juniusaban, els§sorban a pedagégiai alkalmassagot és a
felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztilyfonok feladatai és hatiskore

O

o}
O

Az iskola pedagoégiai programjanak szellemében neveli osztilydnak tanul6it, munkaja
soran maximaélis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikddik az osztdly didkbizottsagdval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Segiti és koordinalja az osztilyban tanité6 pedagégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziiléi munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztily fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatit a nevel6testiilet elé
terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teendOket: naplo, anyakdnyv vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracid elvégzése, hianyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatait.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend? ifjisagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével, az iskolapszichologussal.

Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kézremiik6édik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasira, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkak6zOsség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

1.6. A kiemelt figyelmet igénylo tanulékkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység



1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

A tehetséggondozas elszakithatatlan részét képezi a szinvonalas oktatasnak, intézményiinkben
ennek jelentds hagyomdanya van. A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatisara,
versenyekre val6 felkészitésére a pedagdgusok szervezetten, illetve egyéni konzultacio keretein
belill lehetdséget, tAmogatast nydjtanak.

A tehetséggondozas céljai intézményiinkben:

o Minden didkunk tehetségének felismerése és felkaroldsa, valamennyi tanulénk
tehetségének minél sokoldaltbb kibontakoztatésa,

o tehetségfejlesztés, eredményes verseny-el6készités,

o a héatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok felzarkoztatasa,

o atovabbtanulds, a palyaorientacio segitése.

Céljaink elérése érdekében feladatunk a tanulok tevékenységeinek, oOnallosaganak,
kezdeményezokészségének, problémamegolddé mddszereinek szélesitése, alkotoképességének
elotérbe allitasa, kreativitdsdnak fejlesztése; a kulcskompetencidk megalapozéasa, bovitése,
megszilarditasa és az egyénhez igazodé fejlesztés. Hangsulyt helyeziink a motivalasra
személyes beszélgetés, 6sztonzés, jutalmazas megfeleld formainak alkalmazasaval.

A tehetséggondozas lehetdségei tandran, tandran kiviil és 6nallé formaban intézményiinkben:

egyéni és Kiscsoportos tehetséggondozo 6rak, verseny-el6készitd foglalkozasok,

emelt 6raszamu angol nyelvi oktatas,

differencialés, csoportbontas *

kooperativ és projektmodszer

szakkori foglalkozasok,

szinhdz- és hangverseny-latogatasok,

kiallitdsok megtekintése,

tanulmanyi versenyeken, palyazaton valo részvétel,

iskolai killitdsok, palyazatok,

szervezett szabadid6s tevékenységek - akar kiilén sportkérbe, szakkdrbe iranyitas,

Koés Karoly-dij és a didkonkormanyzat elismerése a kivalé teljesitményt nyjté didkok

jutalmazasara,

muzeumlatogatasok,

o osztaly- és iskolai szintli programokon, {innepségeken lehetdséget adunk a tehetség
megmutatisanak

o iskolai konyvtar és az iskola egyéb lehetdségeinek, eszkozeinek 6nalld/csoportos
hasznélata

o palyazatok, kutatasok, kiegészité anyagok tanuléi feldolgozasa, 6nallo ismeretszerzés
segitése

o kollégaink folyamatos tovabbképzése,

o IKT-eszk6zok hasznalatanak tamogatdsa.

* A csoportbontasok €s programok megvaldsitasa abban az esetben lehetséges, ha a

fenntartd azt az intézmény mindenkori éves munkatervében j6vahagyja. A

csoportbontasok és programok megvaldsitasdt a fenntartoval t6rténd egyetértést kovetden

lehet végrehajtani.
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1.6.2. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok
segitése

A barmilyen iskolai kudarcnak kitett, nehézségekkel kiizd6é tanulok felzirkoztatdsanak
segitése a kdvetkez0 tevékenységek sordn torténik:
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az egyéni képességekhez igazod6 tandrai tanulds megszervezése, egyéni foglalkozas,
rendszeres korrepetalas,

felzarko6ztatas napkdzi otthonos foglalkozas é€s tanulészoba keretében,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

szoros kapcsolat a Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat 19. keriileti tagintézményével, a
fejleszt6 pedagdgusokkal, a szakszolgalatokkal és a szakért6i bizottsagokkal,

sziikség esetén pszichologus segitségének igénylése,

egylittmkodo, bizalom teli kapcesolat kialakitasa a csaladokkal,

ingergazdag kdrnyezet kialakitasa,

a gyermek személyiségének atgondolt és realis megitélése,

a tanuld testi-lelki allapotanak minél teljesebb felmérése,

ok-okozati §sszefliggések feltarasa,

negativ kérnyezeti hatasok kisziirése,

a részképesség-kieseések lehetose€g szerinti korriglsa,

a neveldk ¢s a tanuldk személyes kapcesolatai,

sziikség esetén csaladlatogatasok,

a sziilok, a csaladok nevelési gondjainak segitése,

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

A tanulasi nehézségekkel kiizdd didkjaink sikeresebb iskolai haladasa és beilleszkedése
érdekében a rdszorulé tanulék egyéni fejlesztési titemben haladhatnak, a munkak6zésségek
megbeszélésein a pedagdgusok tdjékoztatjdk egymast a tanulok fejlodésérol.

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkra minden terlileten kiemelt figyelmet forditunk.

1.6.3. A gyermekvédelmi feladatok ellatasa

Az iskolai ifjusag- és gyermekvédelem feladata, hogy minden tanul6 szamara biztositsa az
esélyegyenldséget €s az egyéni fejlddéséhez sziikséges nevelési-oktatasi feltételeket.

Az iskolai gyermekvédelem célja:
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altalanos prevencio

a gyerekek problémainak korai felismerése €s kezelése, megeldzve stlyosabba
vélasukat

esélyegyenldtlenségek mérseklése

gyermeki jogok biztositdsa



Az iskol4dnak minden lehetséges eszkdzzel segitséget kell nyujtania a sziilbknek ahhoz, hogy
gyermekeik személyes adottsigaiknak megfelelden tegyenek eleget a torvényekben
meghatarozott kotelezettségeiknek és sikeresek legyenek. Ennek érdekében a hatrdnyos
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti, kiilonleges gondoskodast igényld, pszichés fejlodési
zavara miatt akadalyozott, esetleg egészségileg karosodott gyermekek esetében a kovetkezd
feladatokat kell elvégezniink:

o atanulok fejlédését akadalyozo koriilményeinek feltarasa,

o a hatranyok tipusanak megfelel6 pedagogiai eszkozok iskolan beliili megtervezése a
sziilékkel egyeztetve,

o sziikség esetén kiils0 segitség igénylése,

o adminisztrativ intézkedések kezdeményezése

o kapcsolattartas a bels6 €s kiils6 partnerekkel.

Iskolank kiemelt feladata felderiteni a tanuldok fejlodését veszélyeztetd tényezdket, és
pedagogiai eszkozbkkel a karos hatdsokat megeldzni, ill. korrigalni. Sziil6ktol, gyermekektol
vagy az iskola pedagdgusaitdl érkezett jelzés esetén az osztalyfonok és a gyermekvédelmi
felelos esetmegbeszélésen, szikség esetén csaladlatogatas keretében tarja fel a problémaés
tanulok csaladi kérnyezetét.

Figyelmet forditunk a szenvedélybetegségek megeldzésére, s a tanuldk kdrében egyre siiriibbé
valé tanulasi nehézségek okozta hatranyos helyzet kezelésére. Minden pedagogus alapvetd
feladata, hogy koézremiikddjon a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a gyermek
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltdrasdban, megsziintetésében.

A gyermekvédelmi felelds nyilvantartast vezet a hatranyos helyzetli tanulokrél, fokozottan
figyelemmel kiséri sorsukat az osztalyfénokkel egylittmiikédve, lehetdség szerint tAmogatést
javasol, konkrét probléma esetén teamet hiv Ossze a gyermek pedagdgusaibdl, rendszeres
kapcsolatot tart a teriilet valamennyi iskolan kiviili szerepl6jével.

A gyermekek védelmét minden pedagogus, osztalyfonsk kiemelt feladatanak tekinti.

1.6.4. A szocidlis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Alapelviink, hogy minden tanulénknak egyforman joga van megkapni minden lehetdséget
képességei, tudasa és személyisége maximalis fejlesztéséhez. A tanuldk szocialis helyzetébdl,
esetleg hatranyaibdl ad6do kiilonbségeket az iskolai élet szinterein igyeksziink kompenzalni,
lehetdség szerint a minim4lisra csékkenteni.

A szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak:

Az egyéni képességekhez igazodé tanorai tanulds megszervezése;
a napkozi otthon;

a tanulészoba;

a didkétkeztetés;

a felzarkoztatd foglalkozasok;

tehetséggondozo foglalkozasok;
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o iskolai tanulményi, miivészeti és sportversenyek szervezése, ezekre tanuldink
felkészitése;

o érdeklddés, igény és lehetdség alapjan szakkorok szervezése;

o iskolan kiviili programok szervezése;

o a didk6énkormanyzattal egylittmiikddve tamogatjuk a tanul6ink altal kezdeményezett
programok szervezését, megrendezését;

o osztalykirandulasok, erdei iskolak, taborok szervezése;*

o akirandulasokhoz, tdborozashoz alapitvanyi segitség a raszoruldknak;

o az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek (pl. sport,

szamitastechnika) egyéni vagy csoportos hasznalata;

egyuttmiikodés a Kispesti Miivészeti Iskolaval, igy tanuléinknak lehetdségiik van

helyben részt venni hangszeres és szolfézsorakon;

a neveldk és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai;

a sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése;

a csaladlatogatasok;

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése;

szoros kapcsolat a Kispesti Polgarmesteri Hivatallal és a Kispesti Csalddsegit6

Szolgalat és Gyermekjoléti Modszertani Kdzponttal annak érdekében, hogy a szocialis

hatranyt elszenved6 tanulok minél hamarabb segitségben részesiiljenek.

* A programok megvalésitasa abban az esetben lehetséges, ha a fenntart6 azt az intézmény

mindenkori éves munkatervében jovahagyja. A programok megvaldsitisat a fenntartoval

torténd egyetértést kévetéen lehet végrehajtani.
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1.7. Kapcsolattartas a sziil6kkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

Az iskola oktaté-nevelé munkdjanak eredményességét jelentds mértékben befolyasoljak az
intézmény problémamentes kapcsolatai elsGsorban a sziilékkel, tanuldkkal, de természetesen
az iskola egyéb partnereivel is. Dont6, hogy az iskola mennyire tudja elnyerni kémyezete
tamogatdsat - ehhez megfelelden kozvetiteni kell az iskola céljat, programjat, €s el is kell tudni
fogadtatni azt.

Ez pedagégiai szemléletében nyitott iskoldt feltételez. Célunk ennek a nyitottsagnak a
meglrzése. Ebb6l a szempontbél is kiemelkedé szerepe van az osztalyfonoki
munkakdzosségnek, és sokat segithet a sziildi munkak6zosség is. A belsd és kiilsd informacids
rendszer folyamatos fejlesztése 1étkérdés a hatékonysag szempontjabol.

Az informaciéaramlas és a sokoldald informaciécsere dontd fontossagn, mert az informacidk
allando cseréje, az érdekek, szandékok, vélemények nyilt és alapos elemzése és egyeztetése

nélkiil az iskolai folyamatok résztvev6i nap, mint nap menthetetleniil félreértésekbe,
konfliktusokba sodroédhatnak.

1.7.1. A sziilok kozosségét érintd egyiittmiikddési formak

A tanuldkra vonatkozd, tanulmanyi munkaval kapcsolatos informécidkat: érdemjegyeket,
dicséreteket és elmarasztalasokat, hidnyzasuk alakuldsat a tanuldk és sziileik az e-naplon



keresztiil kisérhetik figyelemmel.

Az e-naplon keresztil online Ugyintézésre is van lehet6ség (https://eugyintezes.e-
kreta.hu/kerelmek).

Az iskola honlapjarél és facebook oldalard] fontos, az iskolai k6zosséget érint6 informacidkat
szerezhetnek.

A sziilokkel valo rendszeres kapcsolattartis keretében évente harom alkalommal keriil sor
sziiloi értekezletekre, két alkalommal fogaddoérakra, és alkalmanként sziil6i férumokat tartunk
aktualis kérdésekrol. A sziiloknek ezen alkalmakon feliil is bArmikor lehetdsége van megkeresni
gyermekiik pedagoégusait, egyeztetett idopontban kiilon fogaddorat igényelni. Els6sorban
kisebb didkjaink érdekét szolgélja, hogy sziileik bejohetnek az iskola épiiletébe, igy
rendszeresen talalkozhatnak a pedagogusokkal. A sziilok 6rommel iidvozlik az iskola
nyitottsagat, pozitivumként értékelik az dllandé kapcsolattartas lehetdségeit, s6t tobb iskolan
kiviili, hétvégi programot maguk is kezdeményeznek

A rendszeres sziil6i értekezletek mellett a 7. és a 8. évfolyam sziiléi részére kiilon
palyavalasztasi tajékoztatét tart az iskola, s a beiratkozasi stratégidnkat is sikeresnek
konyvelhetjiik el.

A sziil6k képviseletére sziildi munkak6zosséget szerveztiink, amelynek iskolai vélasztmanyéaba
valamennyi osztaly delegal képvisel6t. Az iskolai valasztmanynak vagy elnékének véleményét
minden, az iskola €letét érintd fontos kérdésben kikérjiik.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrdl az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjdk a vélasztmanyi iiléseken és a sziil6i
értekezleteken, ezen kiviil folyamatosan tdjékozodhatnak az iskola honlapjardl, internetes
megjelenéseibol.

A sziil6k és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:

a) Csaladlatogatas — sziikség, igény esetén.
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tandcsadas
a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

b) Sziil6i értekezlet.

Feladata a sziil6k és a pedag6gusok kozotti folyamatos egyiittmitkodés kialakitdsa, valamint
a sziil6k tajékoztatdsa

o aziskola céljairdl, feladatairél, lehetdségeirdl,

o az orszagos és a helyi koznevelés politika alakulasarol, valtozasairdl, a helyi tanterv
kévetelményeirol,

az iskola és a szaktanarok értékel6 munkajarol,

sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérél, iskolai magatartasarol,

a gyermek osztalydnak tanulményi munkajardl, neveltségi szintjérol,

az iskolai és az osztalykozosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol.

A sziiléi értekezletek feladata tovabba a sziilbk kérdéseinek, véleményének,
javaslatainak 6sszegytijtése és tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé.
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c¢) Fogadoora.



Feladata a sziilok és a pedagégusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanicsokkal. (Otthoni tanulds, szabadid6
helyes eltoltése, egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulds stb.)

d) Nyilt 6rak igény szerint 1-1 érdban als6 tagozaton. Feladata, hogy a sziilok betekintést
nyerjenek gyermekeik haladasarol, iskolai tevékenységeir6l.

e) Nyilt tanitasi nap 6vodasok sziileinek (egy délel6tt 4 darab 20 perces draszelet)

Feladata, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktat6 munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitdsi Ordk lefolydsat, tdjékozddjon
kozvetleniil gyermeke és az osztalyk6zosség iskolai életérdl.

f) rasbeli tajékoztatd.
Feladata a sziil6k t4jékoztatdsa a tanuldk tanulményaival vagy magatartasaval osszefliggd
eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszinti programokrol.

g) Kréta tigyintézés pontjan (https://eugyintezes.e-kreta.hu/kezdolap)

A sziil6i értekezletek, a fogad6drdk és a nyilt tanftasi nap id6pontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziildk kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott  képvisel6ik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola vezetésével,
neveldtestiiletével vagy a sziildi szervezettel.

A sziiloket a megel6z6 tanév végén tijékoztatni kell azokr6l a tank6nyvekrdl, tanulmanyi
segédletekr6l, taneszk6z6krdl, ruhizati és mas felszerelésekrol, amelyekre a kvetkezd évben
a neveld és oktaté munkahoz sziikség lesz.

Téjékoztatni kell az iskolatél kolcsondzhetd tankdnyvekrdl és més felszerelésekr6l, valamint
tudomasukra kell hozni, hogy az iskola miben tud segiteni annak érdekében, hogy a rajuk harulé
teher kisebb legyen.

Az iskolanak a tankonyvpiac rendjérdl szolo torvény szerint gondoskodnia kell az ingyenes
tankonyvellatasrol.

A sziil6t tajékoztatni kell azokrol a lehetdségekrol, amelyekkel az iskola segitséget tud nyujtani
gyermeke eredményes felkésziilés¢hez.

Az iskolai sziiléi szervezet €s az iskolai didkdnkorményzat ruhazati és mas felszerelések
megvételével kapcsolatosan a sziilokre harulé kiadasok tekintetében korlatozasokat allapithat
meg.

Tanitasi év kézben tankonyvek és mas felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem
valtoztathaté meg, ha abboél a sziilére fizetési kotelezettség harul.

A sziild figyelemmel kisérheti a gyermeki, tanul6i jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. Tdjékoztatast kérhet, illetve tandcskozdsi joggal részt vehet a nevelbtestiilet
értekezletein.



A pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolédé rendezvényeket az iskola az ingyenes
szolgaltatasok korében koteles biztositani. A sziildi szervezet és a didkdnkormanyzat
meghatarozhatja azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet nem ingyenes szolgéltatdsok korébe
tartoz6 program megvalositidsandl nem lehet tullépni.

A programok megvalésitdsa abban az esetben lehetséges, ha a fenntarté azt az intézmény
mindenkori éves munkatervében jévdhagyja. A programok megvalOsitasat a fenntartoval
térténd egyetértést kovetden lehet végrehajtani.

1.7.2. A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanul6 joga, hogy személyesen vagy képvisel0i ttjan — a jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban.

A dontési jogkort — a neveldtestiilet véleményének meghallgatasdval — az alébbi teriileteken
gyakorolhatjak:

o sajat kozOsségi életiik tervezésében, szervezésében,
o tisztvisel6ik megvalasztasaban,
o jogosultak képviselni magukat a didkénkorményzatban.

A tanuldkat az iskola életér6l, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrdl az iskola
igazgatdja, a didkonkormanyzat felelOs vezetdje €s az osztalyfonokok tajekoztatjak:

o az iskola igazgatéja legalabb évente egyszer a didkkozgyiilésen, valamint a
didkdnkorményzat vezetségének iilésén,

o a didkénkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkénkormanyzat vezetdségének
iilésén és kihelyezett hirdetményeken keresztiil,

o az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyféndki ordkon.

A tanulét és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladdsardl a szaktanarok
folyamatosan szoban, illetve a Kréta elektronikus naplon (https:/klik035143001.e-
kreta.hu/Adminisztracio/Login), illetve (alsdé tagozatban a sziillok és a pedagdgusok igénye
alapjan) tizend flizeten keresztiil irdsban tajékoztatjak.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képvisel6ik, tisztségvisel6ik ttjan kézolhetik az iskola igazgatésagaval, a neveldkkel,
a nevelotestiilettel vagy a sziil6i munkak6zosséggel.

1.7.3. Kapcsolattartas az iskola partnereivel

Az iskola vezetdi folyamatos kapcsolatot tartanak fenn a Kiilsd-Pesti Tankeriileti K6zponttal és
a kertileti 5nkormanyzattal.



A kozponti témahetekhez kapcesolodoan (Pénz7, Digitalis Témahét, Fenntarthatosagi Hét) részt
vesziink konferencidkon, tovabbképzéseken, ahol kapcsolati tokére is szert tehetiink orszdgos
hatokort szervezetekkel, akik segitik programjaink megvaldsulasat

A szakmai munka tartalmi kérdéseiben rendszeres kapcsolatban allunk a keriilet t6bbi
iskolajaval, a pedagdgiai szolgéltatast ellato intézményekkel, a k6z6s tevékenységek elsésorban
a szakmai munkak6z6sségek €s munkak$zosség-vezetdk révén valdsulnak meg. Az iskolai
gyermekvédelmi felelds folyamatos kapcsolatban 4ll a munkajat érint6 és segit6 intézmények
munkatérsaival. Jo] miikddik kapcsolatrendszeriink a kozeli 6vodakkal, a Févarosi Pedagogiai
Szakszolgalat 19. Keriileti Tagintézményével, fejleszté pedagogiai, logopédiai szolgaltatast
nyujté partnerintézményekkel. Szoros egyiittmiikodést épitettiink ki néhdny tarsadalmi,
kozmiivelddési, illetve sportszervezettel is, példaul a Wekerle Tarsaskorrel, a Wekerlei
Kulturhézzal, a KMO-val, a KAC-cal és a Kispesti Uszodaval, a Szab6 Ervin Konyvtarral.
Mindezek mellett a szakmai munka fejlesztésének érdekében az intézmény egyéb
szervezetekkel, intézményekkel tart kapcsolatot, ezek koziil t6bbel szoros, partneriskolai
kapcsolatot is kialakitottunk (mas kulturalis és oktatdsi intézmények, pedagdgus szakmai- és
érdekvédelmi szervezetek, mint a MUPA, BFZ, MTVSZ stb.).

1.8. Az iskolavaltas, valamint a tanuld atvételének szabalyai

Az iskola lehetoséget biztosit mas iskoldban tanul6 didkok atvételére. Az atvételrél valé dontés
az intézmény vezetGjének jogkore, dontése elott koteles kikérni az igazgatOhelyettesek
vélemeényét. A tanuld atvételére akkor van lehetéség, ha az altala tanult tantargyak tobbsége
megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiilonbség, valamint a tananyagban
valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanulé szamara
potolhatéva teszi a lemaradast. Az 4tvételkor figyelembe kell venni az 4tveendd tanuld
magatartasat, szorgalmat ¢és a vele szemben alkalmazott fegyelmez6 és fegyelmi
intézkedéseket.

Az éllami fenntartasu iskolakbol torténéd atvételkor killonbozeti vizsgat nem ifrunk eld. Az
atvételkor kiilonbozeti vizsga letétele akkor irhaté el6, ha a tanult tananyagban vagy annak
iitemezésében jelentds eltérés allapithaté meg. Az igazgatd lehetdséget biztosithat arra, hogy a
kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum hirom hénapon beliil tegye le az atvett
tanuld, ebben az esetben a felkésziiléshez egyéni segitségnyujtast kell biztositani az atvett
tanul6 szamara. Kiilfoldrol érkezés esetén lehetdség van arra is, hogy — a tanuld, kiskort tanulé
esetén a sziilé ¢és a tanulé egyiittes kérésére — évfolyamismétléssel eggyel alacsonyabb
évfolyamu osztilyba keriiljon a diak.

1.9. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

A 20/2012. EMMI Rendelet 24§ (5-7.) bekezdése alapjan

A felvételi kérelmek elbirdldsa sordn elényben kell részesiteni a halmozottan hatrdnyos
helyzetii tanul6t, ezt kvetden azt a jelentkezodt, akinek a lakdhelye, tartézkodasi helye az iskola
beiskolazasi korzetében van, illetve akinek kiilonleges helyzete azt indokolja.



Kiilonleges helyzetlinek tekintjiik a jelentkezdt akkor, ha

o sziildje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy
o testvére az adott intézmény tanuldja, vagy
o munkaltatoéi igazolas alapjan sziiléjének munkahelye az iskola korzetében talalhato,

vagy
o az iskola a lakéhelyétdl, ennek hidnyaban tartdzkodési helyét6l egy kilométeren beliil
talalhato.

Tovéabba az iskola bels6 szabalyai alapjan, ha
o testvére wekerlei bélcs6débe vagy 6vodaba jar, vagy
o sziil6je aktiv wekerlei onkéntes, vagy
o sziil6je, rokona iskolank tanulgja volt.

Tart6zkodasi hely esetében a felvételi kérelem elutasithatd, kivéve, ha a tanulénak nincs
lak6helye. Amennyiben az iskola a fenti sorrend szerint nem tudja az Osszes jelentkez6t
fogadni, a felvételr6l sorsolassal dont.

1.9.1. A valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, a pedagogusvalasztas
szabalyai

Oraszamaink a kotelezd és a kotelezd ordkba beszamithaté valaszthatd ordkat tartalmazzak. A
valaszthaté orakat az iskola profiljanak megfeleléen alakitottuk ki, igy a tanulé szamara a
beiratkozassal ezek kotelezové valnak.

A tanuld joga, hogy valasszon az érvényben 1évé pedagdgiai program kereti kozott, a
valaszthatd foglalkozasok koziil.

A tanul6k és a sziilok, minden tanitisi év elején, az osztalyf6nokoktol és a szaktanaroktol
kapnak tajékoztatast, az adott €évben induld tandéran kiviili foglalkozasokrdl.

Kiilon pedag6gusvalasztasra az elsé osztalyba valé beiratkozaskor van lehetdsége a sziildnek,
de azt is csak abban az esetben tudjuk figyelembe venni, ha az osztalyok kialakitdsanil nem
borulnak fel a megfelelé ardnyok (fii-lany arany, SNI és BTM-es papirral rendelkezok aranya).

2. Az iskola helyi tanterve

2.1. A tankonyvek és mas taneszkozok kivalasztasanak elvei

A Kispesti Kés Kéroly Altalnos Iskoldban a nevelé-oktaté munka sordn csak hivatalosan
taneszk6zz¢ nyilvanitott nyomtatott kiadvanyokat (tankényv, munkaflizet, térkép stb.)
hasznalunk az oktat6 munkéihoz.

Néhany tantargy esetében a nyomtatott eszk6zokén tul mas igény is felmeriilhet:
tornafelszerelés, rajzfelszerelés stb. Az egyes osztdlyokban kiilonféle tantargyak
feldolgozasihoz sziikséges tanuldi taneszkézoket a nevelok szakmai munkakozossége



hatarozza meg az iskola helyi tanterve alapjan, és a nevelGtestiilet, a sziil6i szervezet €s a
didkonkormanyzat fogadja el kotelezé érvénylinek. Ezekr6l a kotelezd taneszk6zokrdl a
sziil6ket irasban értesitjiik a megfelelé idében. Az iskoldban megrendelt tankényveken kiviil
minden mas taneszk6z beszerzése a szill kotelessége a tanév megkezdéséig.

A taneszk6zok kivalasztasandl a munkakozosségek a koévetkezd szempontokat veszik
figyelembe:
o Feleljen meg a taneszkdz az iskola helyi tantervének.
o Elényben kell részesiteni azokat a taneszkdzoket, amelyek t6bb tanéven keresztiil
hasznalhatok.
o Taneszk6z0k hasznalatdban stabilitdsra kell torekedni, vagyis tankonyvcsalad
véltasa indokolt esetben lehetséges.
o A taneszk6zok dra lehetbleg legyen 6sszhangban a mindséggel, kivitelezéssel.
Az iskola torekszik arra, hogy pénziigyi lehetdségeihez mérten az iskolai kdnyvtar szamara tébb
példanyban kiegészité taneszkozdket vasaroljon, és ezeket a tanuldk is igénybe vehessék.

2.2. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

o Azels6 két évben a differenciélés a haladasi titem szerint torténik.

o A biztos alapozisra fektetjiik a hangsilyt: az olvasds, az irds, a szdmolds, a
beszédkészseg fejlesztésére.

o Az egységes alaptevékenységet osztalyszerkezetben végezziik.

o Eliink a tdmbosités lehetbségével, kiils6 helyszinek, szakemberek bevondsaval.

o Csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelv, az informatika és a technika tantargyat (az
informatika és technika tantargyak esetében a szaktantermek mérete miatt is sziikséges
a csoportbontas). A csoportbontas szempontjai:

Idegen nyelvbél egy nivocsoport évfolyamonként (emelt éraszami angol) a tébbi angol
és német csoport évfolyam szinten van kialakitva, 1étszam alapjan (atlagosan
évfolyamonként 4 csoport a 2 nyelvre).

Informatika és technika tantargyak esetében névsor felezése alapjan.

o Az idegen nyelvi oktatast az 1-3. évfolyamon vélasztott nyelvek alapjan és névsor
szerinti bontasban, 4-8. évfolyamon emelt (plusz szakkdri 6ra) és normal 6raszamu
csoportszervezéssel végezziik.

o Fels6 tagozaton a testnevelésérat lehetdség szerint évfolyam szintii fid-lany bontdsban
tartjuk.

A tervezett csoportbontdsok megvaldsitdsa a mindenkori tantargyfelosztas fiiggvényében

kertil elfogadasra a fenntart6 altal. A csoportbontdsok megvalositasat a fenntartoval t6rténéd

egyetértést kovetden lehet végrehajtani.

2.3. Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei:

Az iskola els6 osztilydba valo beiratkozasnal a toérvényi elbirasokat vessziik figyelembe,
specialis feltételek nincsenek, felvételi vizsgat nem tartunk. Az iskola tehat valamennyi tanulét
fogadja, aki rendelkezik az iskolaérettség ismérveivel. A beiskolaziskor az iskola szoros



kapcsolatot tart az 6vodakkal, illetve a Fovéarosi Pedagdgiai Szakszolgélat 19. Keriileti
Tagintézményével.

Az iskola fels6bb évfolyamaiba az adott osztilyba iratkozashoz sziikséges iskolai végzettség
igazoldsaval lehet. A kordbban kiilf6ldi iskoldba jart tanuloknak - sziikség esetén - kiilonbozeti
losztalyozé vizsgat kell tenniiik.

Az emelt 6raszami angol nyelvi csoportba a harmadik év végén a sziilék kérése, a tanulok
képességei, készségei, és az osztalytanitok javaslata alapjan lehet jelentkezni. A felvételrél a
nyelvi és alsds munkakozosség altal kidolgozott mérési rendszer, illetve a nyelvtanarok €s az
osztalytanitok véleménye alapjan dontiink (a 3. évfolyamon megirt dolgozatok, a nyelvtan és
szbvegértés, matematika és az angol eredmények/atlaga). Hasonl6 eljarast alkalmaz az iskola
mas iskolabél atiratkozo tanuld esetére is, tudasa és képességei alapjan tagozatos csoportba is
keriilhet.

A magasabb évfolyamra 1épés elbirdlasakor az iskoldban a hagyomanyos tanév a mérvadé. Az
év végi értékelésben a tanuldi teljesitmények értékelésének elvei érvényesiilnek.
A tovabbhaladishoz sziikséges teljesitmény megallapitasaban a tandri, tanit6i modszertani
szabadsag valosul meg. Az értékeld dontést a tagozatonként dsszehivott osztalyozo értekezlet
hozza meg. Pedagdgiai hiba alapos gyanujat feltételezo esetben az osztalyféndk, illetve a sziilé
jogorvoslatot kérhet. A sziil a torvényben biztositott forumokat is (fliggetlen vizsgabizottsag)
igénybe vehet, errdl tdjékoztatast kap.

A rendkiviili (évugratd) tovabbhaladas lehet6ségét a sziilének (gondviselonek) kell kérnie. Az
el6bbirdl a nevelbtestiilet tdimogat6 dontése esetén a tanulé osztalyozo vizsgéjat kovetden dont
a tantestiilet.

2.4. A tanulok fizikai allapotanak mérése és mindsitése

Iskolankban évente egyszer, janudr és aprilis kozotti id6szakban mérjiikk a tanulok fizikai
allapotat és edzettségét, a 2014/15-6s tanévben bevezetett, 0j fizikai fittség mérési rendszer
alapjan. A NETFIT® a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt roviditése. A tanulok fizikai
allapotdnak és edzettségének mérését, vizsgalatat az iskola testnevelés tantirgyat tanité
pedagdgusa végzi. A mérés eredményeit, a mérést végzo pedagogus tanuldnként, osztalyonként
rogziti, és a NETFIT® online adatkezeld rendszerébe tovabbitja. Az elért eredményekrol a
didkok és a sziilok mérési azonosité segitségével, anonim moédon tdjékozddhatnak, a
http://www.mdsz.hu/netfitt' weboldalon, regisztraciét kovetben, sziiléi  szerepkor
megjeldlésével. A mérés f6 célja az iskolai testnevelds és sport egészségmegdrzo hatasanak
ndvelése, egészségmegdrzoé szerepének népszeriisitése és tudatositasa az iskoléskoru fiatalok
korében. A NETFIT szoftveres alkalmazisa személyre szabott értékelési lehetGséget kindl
minden tanul6 szdmadra, amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét
ajanlasokat fogalmaz meg a fejlesztés érdekében.

A fizikai fittség mérése és értékelése soran el kell érni, hogy a tanulék elméletben és
gyakorlatban is megszerezzék azokat az alapvetd élettani, egészségtani €s edzéselméleti
ismereteket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek a tudatos edzésvégzéshez, a pillanatnyi
fittségi allapot ellendrzéséhez, fejlesztéséhez.



Iskolankban a NETFIT felmérési rendszer segitségével, 4 fittségi profilban, 9 mérés alapjan
jellemezziik a tanulok alloképességét, erejét, hajlékonysagat €s testdsszetételét:

Testosszetétel és taplaltsagi profil:
Testtomeg mérése — testtdmeg-index (BMI)
Testmagassag mérése
Testzsirszazalék-mérése — testzsirszazalék

Aerob fittségi (alloképességi) profil:
Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Vazizomzat fittségi profil:

Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és erd-alloképessége
Torzsemelés teszt — torzsfeszitd izmok ereje és nyujthatoséga
Utemezett fekvotamasz teszt — felstest izomereje

Kézi szoritberd mérése — kéz maximalis szoritd ereje

Helybdl tavolugras teszt — alsé végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:
Hajlékonysagi teszt — térdhajlitéizmok nyujthatésaga, csipdiziileti mozgasterjedelem

A mérések eredményei tesztt6l fiiggben két, illetve hdrom zdéndba keriilhetnek.
EgészségzOnaba, fejlesztési zonaba, vagy fokozott fejlesziési zondba.

2.5. A tanulék értékelésének és minositésének formai

A tanuléi teljesitmény értékelése:

Beszdmol6 100%
Gyakorlati feladat 100%
Hazi dolgozat 100%
Hazi feladat (hidny esetén) 1% (amely nem befolyasolja a tanulmanyi atlagot)
frasbeli répdolgozat 100%

frasbeli témazaré dolgozat 200%
Masik intézménybdl hozott

értékeles 100%
Orai munka 100%
Projektmunka 100%
Szbbeli felelet 100%

A teljesitménymérés rendszere:
Az iskolai oktaté-nevelé munka ellenérzése és értékelése érdekében a tanuldi teljesitmények
mérésekor a kimeneti szabdlyozas elvét érvényesitjiik.

A helyi mérések rendszere a helyi tanterv kovetelményein alapszik. A helyi mérések
Osszefiiggd rendszere mellett részt vesziink az évenkénti 6. és 8. évfolyamon megszervezett és
egyéb kotelezd kompetenciaméréseken, esetenként orszdgos diagnosztikai méréseken is. A



belsé méréseknél el6térbe kerlilnek a 4., 6., €s 8. év végi mérések. Ezek egyrészt megbizhato
képet adnak a tanulék tudasarél az 1 iskolatipusba torténd atlépésnél, masrészt kelld
mennyiségii adatot nydjtanak a nevelGtestiilet szamara a tanitas-tanulas folyamatardl, tovabba
Osszehasonlité elemzéseket tesznek lehetévé az iskolai oktaté-neveld munka helyzetérdl. A
tanuléi teljesitménymérés masik fontos teriiletét a tantargyi, a folyamati és az atfogéd
képességmérések alkotjak.

Minden szinten fontosnak tartjuk az irasbeli és a szébeli szamonkérés, valamint a méréseken
alapul6 és a tanuldi-tandri beszélgetésekre épiild értékelések egyensulyat.

A tanuléi teljesitmények értékelése:

A tanuldi teljesitmények értékelésének alapja a kiilonféle méréseken elért teljesitmény.
Az irasbeli, gyakorlati szamonkérés mellett kiemelt szerepe van a tanuléi szébeli feleleteknek
is. A teljesitmények rendszeres szobeli értékelése minden pedagogus oktaté-neveld munkajiba
folyamatosan beépiil, az osztilyozas és irasbeli értékelés rendszere évfolyamt6l fiiggben
valtozik.

Az értékelés alapja az ellenérzés, melynek célja:
- visszajelzés a tanuldknak, sziiléknek, pedagégusnak a tanulé tudasar6l, vagy
hianyossagairdl,
- hozzajarul az onértekelés kialakuldsahoz, fejlodéséhez,
- mindsiti a tanulét.

Az ellendrzés és értékelés:

- pedagdgiailag megalapozott,

- tervszerd,

- rendszeres,

- kiszamithato,

- modszertanilag valtozatos,

- tobbnyire objektiv, de ha sziikséges méltanyos is.

Az ellendrzés formai:

- szobeli (felelet, kisel6adas),
- frasbeli (témazar6, feladatlap, teszt, hazi dolgozat),
- gyakorlati (memoriter, gy{ijtdmunka, sajat feladatgytijtemény akar digitalis...).

Az értékelés modjai:

Félévkor és tanév végén (2. évfolyam év végétdl kezdve):
- szobeli (osztalyfonok, tanitok, tanarok 4ltal), valamint
- 5 fokozath szamskalaval:

o jeles: ha ahelyi tanterv kovetelményeit kivaloan elsajatitotta, tudasat alkalmazni
is tudja



o ]O: ha a helyi tanterv kdvetelményeit kevés hibaval elsajatitotta, e megszerzett
tudast hibakkal ugyan, de 6nélldan alkalmazza
o kozepes: ha a helyi tanterv kovetelményeit pontatlanul sajatitotta el, csak tanari
segitséggel tudja alkalmazni
o elégséges: ha a helyi tanterv kdvetelményeinek minimumat sajétitotta el,
6nalléan nem tudja alkalmazni
o elégtelen: ha a helyi tanterv minimum szintjét sem teljesitette, egyaltalan nem
képes 6nallé munkavégzésre

Tanév kozben:
5 (jeles) 4 (j6) 3 (kdzepes) 2 (elégséges) 1 (elégtelen)
A tananyag biztos vannak felszines, nagyon hianyos | dontden
ismerete hidnyossagai hidnyos hidnyos
A tudja, helyesen | tudja hidnyosan tudja | nagyon nem tudja
szakkifejezések | hasznalja hianyosan tudja
et, fogalmakat
A tanult kivaloan jol alkalmazza | hibakkal sok hibaval nem tudja
mddszereket, alkalmazza alkalmazza alkalmazza alkalmazni
eljarasokat
Irasbeli vagy 6nallo dontden 6nallé | csak részben segitségre segitség
szobeli feleletei 6nallo szorul ellenére sem
soran képes
Az felfedezi megérti részben megérti | ritkdn érti meg | nem érti meg
osszefliggéseket
A tanultak Ondlléan végzi | kevés dontoen csak segitséggel | segitséggel sem
rendszerezését segitséggel segitséggel végzi képes elvégezni
végzi vépzi

Irasbeli szamonkérés értékelése

Témazaro, év eleji / félévi / év végi mérések

0%-50%= 1
51% - 65% =2
66% - 80% =3
81% - 90% =4
91% - 100% =5

[rasbeli felelet:

0% -29%=1
30% -49% =2
50% - 69% =3
70% - 84% =4
85%-100% =35

Tajékoztatas formai, rendszeressége:

- e-naplo

- érdemjegyek mennyisége félévente, targyanként




dolgozatok bejelentése
napi dolgozatok szama
javitas és értékelés hatarideje

Az als6 tagozaton a 1. évfolyamon és a 2. évfolyam elsé félévében szbveges értékelést kapnak
a tanul6k osztalyzatok helyett.
A szdveges értékelés célja:

o
(o]
O

leirja az adott allapotot
mér és mindsités nélkiil visszajelez
kidertilnek belble a gyermek erdsségei, gyengeségei €s a fejlesztési feladat

A szdveges €rtékelés szempontjai:

o

0O 0 O 000

o]

Az értékelés mindig személyre sz6l6 legyen!

Mindig 6szt6ndzzon €s motivaljon jobb teljesitményre!

Az iskola helyi tantervének kovetelményrendszerére épiiljon!

Az értékelés hassa 4t a tanitasi 6rdkat, rendszeres és folyamatos legyen!

Targyszerd, objektiv, elfogulatlan hangnemben irédjon!

A tanul6 egész személyiségét térképezze fel!

Az értékelések sordn a gyermeket &nmagéval, a korabbi teljesitményével hasonlitsuk
Gssze.

Az értékelés tartalmazza a specidlis kompetencidkat is:  Specidlis érdeklddés,
személyes kompetencia képességei, szocialis kompetencia képességei, kognitiv
kompetencia képességei.

A 2. évfolyam masodik félévétdl - 8. évfolyamig hagyomanyos mddon osztdlyozunk, kivéve az
etika/hit- és erkdlestan tantargyat.

Osztalyzatok:

kitlind, jeles (5):
jo (4):

kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

Magatartas:

példas (5)
jo @)
valtozoé (3)
rossz (2)

Szorgalom:

példés (5)
64
valtozd (3)
hanyag (2)

Erdemjegyet adni csak az 6rai teljesitményért, illetve a tananyaggal osszefiiggd tanéran kiviili
tevékenységért (pl. hazi feladat, kisel0adas, verseny stb.) lehet. A tantdrgyi jegyek nem
hasznalhatok kdzvetlen fegyelmezési eszk6zként.



Mind a szdbeli, mind az frasbeli beszamolasok kovetelményeit, értékelési szempontjait a
tanulokkal el6zetesen ismertetni sziikséges. Fontos, hogy a pedagdgusok biztositsanak
tantargyukban javitasi lehetdséget a tanuloknak.

Az etika/hit- €s erkolcstan tantargyak értékelése: jol megfelelt, megfelelt, nem felelt meg.
A drama tantargy értékelése 7. évfolyamon: részt vett.

A tanuléi magatartds és szorgalom értékelése az iskolai hazirendben megfogalmazott
kotelezettségeken és a k6zosségi munkan alapul.

A magatartas- és szorgalomjegyek kritériumait az 1. szama melléklet tartalmazza.

A sziilék korrekt t4jékoztatdsa érdekében a szaktanar/osztilyfénok feladata a havonként a
jegyek beirdsa/ellendrzése az e-naploban.

A magasabb Oraszamu tantargyakbdl havi 1-2 osztalyzatot, de félévenként a heti éraszam plusz
egy osztalyzatot legalabb kell adni a tanulénak. Kisebb dOraszami targyakbol félévenként
minimum 3 érdemjegyet kell adni a tanulénak.

A jutalmazds, biintetés formai:

Jutalmazas
Kiemelked6 tanulméanyi eredményt elért tanulok jutalmazasa:
o szaktanari dicséret, osztalyfonoki dicséret, igazgatdi dicséret
o anevelOtestiilet altalanos dicsérete
o jeles tanév végi eredmény jutalma oklevél
o kitlind tanév végi eredmény jutalma oklevél és kényvjutalom
o az alapitvany tdmogatdsival, palydzat utjan elnyerheté Kos-dij (emlékérem és
pénzjutalom a tanév végén, 4., 6. és 8. osztalyban)

Elmarasztalds

A neveld-oktatd munka célja a nevel€ssel elérni a tanuld valtozasat. A biintetések nem
jellemzéek az iskola életére, inkabb a jovatételt és a k6z6sségi munkat helyezziik elétérbe. Az
elmarasztalasokat mindig megelézi a tanuldkkal (€s sziil6vel) folytatott beszélgetés, a probléma
feltarasa.

Az elmarasztalas fajtai:
Tanari és szaktanari

szébeli figyelmeztetés
irasbeli figyelmeztetés
intés

megrovas

O 0 O ¢

Osztalyfonoki

szobeli figyelmeztetés
o irasbeli figyelmeztetés
o intés

O megrovas

o}

Igazgatoi
o szobeli figyelmeztetés



o irasbeli figyelmeztetés
o intés
O megrovas

Nevel6testiileti
o szbbeli figyelmeztetés
o irasbeli figyelmeztetés
o intés
O megrovas

2.6. Hétvégi hazi feladatok

Hétvégi hazi feladatok:
A pénteki hazi feladat ardnyos a napi tananyaggal (nemcsak az irasbeli, hanem a szdbeli lecke
is hazi feladat), ez nem érinti a gyerekek szombati, vasarnapi szabadidejét.

2.7. Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formaja, rendje, korlatjai, szerepe

Dolgozatiras szabalyai:
Megirasa: Ev elején (szintfelmérés)
Félévkor
Ev végén
Minden témakor lezarasa utan.
Ezeket a dolgozatokat jeggyel és/vagy szazalékkal értékeljik. Az év végi értékelésben
hangsulyosan szamitanak, ezért pirossal keriilnek bejegyzésre.

Ezeken kiviil feleletnek szamité irasbeli szamonkérés az aktualis hazi feladatbdél barmikor
irathato.

A dolgozatirast elore bejelentjiik, elotte 6sszefoglalo-ismétld orat tartunk.

A dolgozatok javitasa, kiosztasa két héten beliil meg kell torténjen. Az irasbeli dolgozatok a
szaktanar dontésétol fliggden hazakiildésre keriilnek vagy az iskolaban a szaktanarnal a sziilé
szaméra is megtekinthetOk.

Napi két témazar6 dolgozatnal nem irathaté tobb.

2.8. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

Iskolankban az értékelések térténhetnek szobeli, irasbeli, gyakorlati, valamint digitalis munkak
alapjan. (Amennyiben az adott tanulé valamilyen oknal fogva nincs felmentve aldla.)

2.8.1. A vizsga fajtai, vizsgara kotelezettek:

Osztalyozo vizsgat tesz az a tanuld,



o akinek éves hidnyzésa a jogszabalyban eldirt mértéket (250 6ra) meghaladja €s nem
osztalyozhat6, ha a tantestiilet engedélyezi, hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen (a tanuld
csak eredményes osztalyozd vizsga letételével folytathatja tanulményait magasabb
évfolyamon);

o akinek hidnyzisa egy adott targybd! a tantargy oraszdménak 30%-at meghaladta és
érdemjegyei nem teszik lehetdvé az osztalyozast az adott targybol;

o aki rendszeres iskolaba jaras alol felmentett egyéni tanrendes (a felmentés legfeljebb

egy tanévre szol);
o aki atvétellel tanuldi jogviszonyt létesit €s eltérd tanterv szerinti tanulmdanyokat
folytatott.

Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld,

o aki eltérd tanterv szerinti tanulményokat folytatott és azonos vagy magasabb évfolyamra
jelentkezik,
o aki tanulmanyait a mar mi{ikdd6 emelt szintii nyelvi csoportban kivanja folytatni.

Javitdvizsgat tesz az a tanulo,

o aki tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott,

o aki osztilyoz6 vizsgardl igazolatlanul tdvol maradt, vagy azt nem fejezte be, ill. az eloirt
id6pontig nemtette le,

o aki az osztalyoz6 vizsga kovetelményeinek nem felelt meg.

A tanulményok alatti p6tlovizsgan vehet részt az a tanulé, aki neki fel nem réhat6 ok miatt nem
tudott osztalyozd vagy javitovizsgat tenni.

A vizsgéak formajat és részeit a szakmai munkakozosségek hatdrozzak meg.

Vizsgaid6szak: augusztus 15 — augusztus 31. kézott

Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a tanulé a fentickt6l eltér6 id6pontban tegyen vizsgit. A
vizsgaztatod tanarokat és a vizsgabizottsdg tagjait az intézményegység vezetbje bizza meg
feladatuk ellataséval, melyrdl a vizsgat megel6zben legaldbb 1 héttel értesiti (szdban) az
érintetteket. A vizsgdkon a tanul6 osztalyfonoke tanacskozasi joggal vehet részt.

A vizsgérdl jegyzokonyv késziil az elndk és a tagok alairdsaval, melyet az iskola irattardban 5
évig meg kell érizni. A jegyz6konyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja,
valamint a didk szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. A sziilé kérésre a fenti dokumentumba
betekinthet. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibdk megjeldlésével
értékeli és alairasaval latja el. A dolgozatok egy év muilva selejtezhetdk.

2.9. A helyi tanterv tartalma

A helyi tanterv készitése soran valamennyi tantargy esetében az Oktatdsi Hivatal honlapjan
megjelent és ajanlott kerettanterveket alkalmaztuk.



2.10. A helyi tanterv 6raszamai:

A NAT 2020 alapjan kialakitott draszamok a 2020/2021. tanévtol felmend rendszerben keriiltek

bevezetésre.

Tantargyak miiveltségi teriilet
szerinti felosztasban

Alapfokd képzés nevelési-oktatasi szakaszai

9 1 2 3 4 ala_p idegen |4 emell id. nyelvi
nyelvi 6raszam | 6raszamdu csop.

3 | Magyar nyelv és irodalom

4 magyar nyelv és irodalom 75 |75 |5 5+1 5

5 | Matematika

6 matematika 45 |45 |4 4 4

7 | Torténelem és allampolg. ism.

8 torténelem

9 allampolgari ismeretek

10 hon- és népismeret*

11 | Etika / hit- és erkolcstan 1 1 1 1 1
Természettudomany és

12 | f51drajz

13 kérnyezetismeret 1 1 1

14 természettudomany**

16 |kémia

16 [fizika

17 |bioldgia

18 [foldrajz

19 | Idegen nyelv

20 angol és német 1 1 2 2+1 2+2

21 masodik idegen nyelv

22 | Mivészetek****

23 ének-zene 2 2 2 2 2

24 vizualis kultara 2 2 2 1 1

25 drama és szinhaz*

26 [mozgoképkultira és médiaismeret*

27 | Technolégia

28 technika és tervezés 1 1 1

29 digitalis kultGra 1

w
o

Testnevelés és egészségfejl.




31 testnevelés 5 5 5 5 5
32 | kdzésségi nevelés(osztalyfonoki)

34 | Kotelezd alapdraszam 22 (22 |22 |23 23
35 | Szabadon tervezhet$ Grakeret*** | 2 2 2 2 2
36 | Maximalis érakeret 24 |24 |24 |25 25

Tantargyak miiveltségi teriilet

1 | szerinti felosztasban Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai

2 5 5 6 6 7 7 8 8
alap | emelt| alap | emelt| alap | emelt| alap | emelt

3 | Magyar nyelv és irodalom

4 magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 |3 3 3+1 | 3+1

5 | Matematika

6 matematika 4+1 | 4+1 |4+ 4+1 |3+1 | 3+1 341 | 3+1

7 [Toérténelem és allampolgari ism.

8 térténelem 2 2 2 2 2 2 2 2

9 allampolgari ismeretek 1 1

10 hon- és népismeret* 1

11 | Etika / hit- és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1

12 | Természettudomany és foldr.

13 kérnyezetismeret

14 természettudomany** 2 2 2 2

156 |kémia 15 (15 (15 (15

16 [fizika 15 |15 |15 |15

17 |biolégia 1.5 (15 |15 (15

18 |[f6ldrajz 15 (156 (156 |15

19 | Idegen nyelv

20 angol és német 3 5 3 5 3 5 3 5

21 masodik idegen nyelv

22 | Miivészetek*****

23 ének-zene 2 2 1 1 1

24 vizualis kultara 1 1 1 1 1

25 drama és szinhaz*

26 | mozgoképkultira és médiaism.

27 | Technoldgia

28 technika és tervezés 1 1 1

29 digitalis kultara 1 1 1 1 1




30 | Testnevelés és egészségfejl.

31 testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
32 | koézbsségi nevelés (osztalyfonoki)| 4 1 1 1 1 1
34 | Kotelezd alapdéraszam 27 27 26 26 28 28 28 28
35 | Szabadon tervezhet 1 1 2 2 2 2 2 2
36 | Maximalis érakeret 28 |30 (28 (30 (30 (32 (30 |32

2.10.1. A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi

megvaldsitasa

A részletesen kidolgozott tanterveket tantargyanként kiilén dokumentumban, az iskola helyi

tanterve tartalmazza (digitalis formaban).




A Pedagégiai Program programelemeinek megvaldsitdsa abban az esetben lehetséges, ha a
fenntart6 azt az intézmény mindenkori éves munkatervében jovahagyija.

Legitimacios zaradék

A Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola nevelétestitlete, a Pedagoégiai program mddositasat az
intézmény vezetdjének eldterjesztése alapjan 2024. augusztus 28-an a neveldtestiileti

értekezletén elfogadta.

Budapest, 2024. augusztus 28.

Fekete Krisztina

igazgat6

A Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola Didkonkorményzata a Pedagogiai Program modositasat

2024. szeptember 2-i tilésén megvitatta és élt véleményezési jogaval.

Budapest, 2024. szeptember 2.

iskolai didkdnkormanyzat vezetéje

A Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola Sziilsi Munkakozossége a Pedagogiai program

mdédositasat 2024. szeptember 2 i értekezletén megvitatta és élt véleményezési jogaval.

Budapest, 2024. szeptember 2.

..........................................

sziil6i munkak6z9sség vezetdje
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A Kispesti Kés Kéroly Altalanos Iskola Pedagégiai programjat a Kiils6-Pesti Tankeriileti
Kézpont jovéhagyta:

Budapest, 2024. ..........cooiiiiinnenn.n. ho .... nap

Rabel Krisztina
igazgatd

Kiilsé-Pesti Tankeriileti K6zpont



NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET
2024/2025. tanév
2024. 0K, 2.8

1. |Apré Eva Zsuzsanna \l/‘?y\wl bue "m/i’ww

2. |Bihariné J6zsa Judit Al L Ao

3.  |Csébri-Nagy Eniké o % '. c: tJ

4. |Farkas Déra LA

5. Fazekasné Rédly Katalin = l&‘ AN A

6. Fejesné Domafoldi Csilla _j;y/?«(/ 7}:4;.,,4;&( / yZ2/218
7.  |Fekete Krisztina Fout Voo

8. |Fekete- Németh Annamdria | /< )z, o A ‘/JG

9 | Gyomlainé Petré Eva Corowmd anl P F\ﬂﬂ

10. | Hordkné Berndth Zsuzsanna | 454 %, ) A4 94\&

11. |Jedldczki Erika Berta SN Z— Sy f(//ﬁﬁ
12. | Keresztes-Szabé Katalin Yonentnd oL,

13. |Kiss Agnes Mo Yooy

14. | Knolmajer Viktéria Huoll.. /21%

15. |Kocsis Zoltan o 5 ==l

16. | Kovacsné Juhos Orsolya Kowrase phus Opoly-

17. | Lazér Erzsébet Habdl Bz obey

18. |Llipay Emese Ix \\, C—e

19. | Molnér Tibor oA . T)b—

20. |Nagy Andrea Wagy fecclec

21. | Orbén Renata Orloun Qondle

22. | Polizosz Elena Pl 1551, Plrsc

23. | Porkolab Gabor [z

24. |Révész Eva Celye, W=

25. | Schulcz Agnes Schudon. Astan

26. |Szabé Judit Etelka o e~ .

27. | Szedleczkiné Bajdo Krisztina | S0 11 L . Do ch L b
28. |Szelesné Hanustyak Viktdria Sl Ik LS

29. |Sznopka Gabriella ki Oty Ju,en
30. | Telek Aniké Ul X .0

31. |Tihanyi Renata \\\a-/mu%- P N —

32. | Vasajiné Bohnert Krisztina ’{ﬂz.n,,‘,'.‘, ( }L & @M—C-h
33. | Vorzsék Zsuzsanna Sugér Doin b O Ivccarin -
34. | zajti Gabor -

35. | Zsalekné Zsidai Judit

g lukere Qs VMJ




KISPESTI KOS KAROLY ALTALANOS ISKOLA
A SR 1192 Budapest, Hungéria 1t 28.
Y ¥F Tel./Fax: 282-9997

KOs K/SROE E-mail: koskaroly@jiskola.kispest.hu
ALTALANOS ISKOLA '

JEGYZOKONYYV

A Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola tantestilete a 2024.augusztus 28-i nevelotestilen
crtekezletén megvitatta az iskola modositott Pedagogiai Programjat.

A tantestiilet egyhangtilag tAmogatta a pedagégiai program modositasat.

Budapest, 2024. augusztus 28-i

.....................................................................................................

Fekete Krisztina Fekete-Németh Annamaria Szelesné Hanusty4k Viktéria
igazgat6 jegyz6koényvvezet a jegyzOkonyv hitelesitoje



KISPESTI KOS KAROLY ALTALANOS ISKOLA
1192 Budapest, Hungéria tt 28.

Tel./Fax: 282-9997

KOSr KAROLY E-mail: koskaroly « iskol akispest.hu
ALTALANOS I/KOLA

JEGYZOKONYV

A Kispesti Kés Karoly Altalanos Iskola Didkonkormanyzata a 2024,

megbeszélésén megyvitatta az iskola médositott Pedagégiai Programjat és élt
Jjogéval.

szeptember 2
véleményezési

Budapest, 2024. szeptember 2.

...............................

Fekte Krisztina Szelesné Hanustyék Viktoria Porkolab Gabor
igazgato jegyzOkonyvvezets a jegyz6konyv hitelesitdje
DOK munkéjat tamogaté tandr



KISPESTI KOS KAROLY ALTALANOS ISKOLA
1192 Budapest, Hungéria ut 28.
Tel./Fax: 282-9997

Ké; K/.’\Rl_y E-mail: koskaroly @iskola.kispest.hu
ALTALANOS L/KOLA
JEGYZOKONYV

A Kispesti Kos Karoly Altalanos Iskola sziilsi munkak6zssége a 2024. augusztus 28- dn
megtartott értekezletén az iskola moédositott Pedagdgiai Programjat megvitatta és ¢l
véleményezési jogaval.

Budapest, 2024. augusztus 28.

......................................................................................................

Fekete Krisztina Szelesné Hanustyédk Viktéria Lipkané Temes Eva
igazgatd jegyzokonyvvezetd a jegyz6kodnyv hitelesitdje
SZMK vezetdje



